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CONVOCACAO PARA A ETAPA DE AVALIACAO PRATICA ASSISTENCIAL
Enfermeiro Coracao de Jesus e Jaiba

Processo Seletivo Simplificado n® 002/2026 - CISRUN/SAMU Macro Norte

O Consorcio Intermunicipal de Saide da Rede de Urgéncia do Norte de Minas, CISRUN, SAMU Macro Norte, por
meio da Comissdo Especial de Selecdo, no uso de suas atribuices legais e regulamentares, torna publica a
convocacao dos candidatos habilitados para a Etapa de Avaliacao Pratica Assistencial, conforme disposicoes
do Edital n©002/2026 e demais atos complementares do certame.

Ficam convocados para a presente etapa:

I. Os candidatos aos cargos de Enfermeiro — para as bases de Jaiba e Coracao de Jesus devidamente
classificados na Etapa de Avaliagdo Teodrica, respeitada a ordem de classificagdo e os critérios estabelecidos
no edital;

A Etapa de Avaliacao Pratica Assistencial sera realizada no periodo de 10 de junho de 2026, conforme
relacdo nominal de candidatos, datas e horarios constantes nesta convocagao.

1. LOCAL DE REALIZAGAO
A Avaliacdo Pratica Assistencial sera realizada no seguinte endereco:

Faculdade UNOPAR

Avenida Deputado Plinio Ribeiro, n® 2680
Bairro Cintra

Montes Claros, Minas Gerais

2. CRITERIOS DE CONVOCACAO

2.1. Serdo convocados para a Avaliacdo Pratica Assistencial os candidatos que atenderem aos critérios de
habilitacdo estabelecidos no Edital n® 002/2026 e nos resultados oficiais das etapas anteriores.

2.2, Para os cargos de Médico e Enfermeiro, a convocacdo observara a classificacdo obtida na Etapa de
Avaliacdo Tedrica.

2.3. Para o cargo de Condutor Socorrista, a convocacdo observara a aprovacdo prévia na Prova Pratica de
Direcao Veicular.

2.4. A participacao na Avaliagdo Pratica Assistencial é obrigatdria para os candidatos convocados, sendo o
ndo comparecimento considerado desisténcia tacita e acarretando a eliminacao automatica do candidato do
Processo Seletivo Simplificado.

3. COMPARECIMENTO DOS CANDIDATOS

3.1. O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 minutos em relagdo
ao horario previsto para o inicio da avaliagdo para a qual foi convocado.

3.2. Todos os candidatos deverdo estar obrigatoriamente presentes no local de prova no inicio do periodo
avaliativo para o qual foram convocados.

3.3. Ndo sera permitida a entrada de candidato apds o inicio das provas praticas do respectivo dia, turno ou
horario de convocacéo.

3.4. Ndo sera permitido o remanejamento de horario, a readequacao de data ou turno, nem a troca de datas
e horarios entre candidatos.

3.5. O ndo comparecimento do candidato na data e no horario definidos nesta convocagdo implicara sua
eliminagdo automatica do certame, independentemente de justificativa posterior.
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3.6. Nao havera segunda chamada, reaplicacdo de prova, avaliacdo substitutiva ou realizacdo da etapa em

data, local ou horario diverso daquele previamente estabelecido pela Comissao Especial de Selegao.
4. DOCUMENTO OBRIGATORIO DE IDENTIFICAGAO

4.1. Para acesso ao local de prova, sera obrigatéria a apresentacdo de documento oficial de identificagdo
com foto, original, legivel e em bom estado de conservacao.

4.2, Serao aceitos documentos oficiais de identificacdo civil ou profissional, desde que contenham fotografia e
permitam a identificacdo inequivoca do candidato.

4.3. A auséncia de documento oficial de identificacdo com foto impedird a realizacdo da avaliacao e
acarretara a eliminagdo do candidato.

5. TRAJES OBRIGATORIOS

5.1. O candidato devera comparecer trajado de forma compativel com ambiente profissional e assistencial,
sendo obrigatdrio o uso de:

L. Calca comprida;
II. Camisa com manga;
III. Calgado fechado.

5.2. Ndo serd permitido ao candidato realizar a avaliacdo utilizando trajes incompativeis com o ambiente
assistencial, incluindo vestimentas que comprometam a segurancga, a biosseguranga, a mobilidade ou a
execucdo das atividades praticas.

5.3. Ndo serd permitido o uso de bonés, chapéus ou acessorios que prejudiquem a identificagdo do candidato
ou interfiram na execugao da avaliagao.

6. NORMAS DE CONDUTA DURANTE A AVALIACAO

6.1. Durante a realizacdo da Avaliagdo Pratica Assistencial, o candidato devera manter postura ética,
colaborativa, respeitosa e compativel com a fungdo publica e com o ambiente assistencial simulado.

6.2. O candidato devera cumprir integralmente as orientagdes da Comissdo Especial de Selecdo, da banca
avaliadora, dos fiscais e dos responsaveis pela organizacdo da etapa.

6.3. E vedado ao candidato ausentar-se, circular em areas ndo autorizadas, permanecer no local de prova
apo6s a finalizacdo de sua avaliacdo ou comunicar-se indevidamente com outros candidatos sem autorizacdo
da equipe organizadora.

6.4. O candidato devera estar em plenas condicGes fisicas e mentais para a realizacdo da avaliagao pratica,
sendo de sua inteira responsabilidade comparecer apto para a execugdo das atividades propostas.

7. PROIBICOES

7.1. Durante a realizagdo da avaliacdo, é expressamente proibido portar, utilizar ou consultar quaisquer
materiais ou dispositivos ndo autorizados, incluindo:

I. Telefones celulares;

II. Smartwatches;

III. R&dios comunicadores;

IV. Fones de ouvido;

V. Tablets, notebooks ou quaisquer dispositivos eletronicos;

VI. Manuais, apostilas, protocolos impressos, anotacdes ou materiais de consulta;
VII. Qualquer outro meio fisico ou eletronico que possa caracterizar consulta, comunicacdo indevida ou
obtengao de vantagem irregular.
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7.2. Os aparelhos eletronicos deverdao permanecer desligados e guardados conforme orientacdo da equipe
de fiscalizagdo, quando autorizado seu ingresso no local.

7.3. E expressamente proibido o porte de arma de fogo ou de qualquer objeto que possa comprometer a
seguranca do ambiente avaliativo, ainda que o candidato possua autorizacdo legal para porte, salvo
situacOes legais excepcionais previamente comunicadas e formalmente analisadas pela organizacao do
certame.

8. HIPOTESES DE ELIMINACAO

8.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

I. Ndo comparecer na data e no horario definidos nesta convocagéo;

II. Chegar apds o inicio da avaliagdo para a qual foi convocado;

III. Nao apresentar documento oficial de identificagao com foto;

IV. Comparecer sem os trajes minimos exigidos;

V. Utilizar ou tentar utilizar qualquer dispositivo eletronico ou material de consulta ndo autorizado;

VI. Comunicar-se indevidamente com outros candidatos durante a avaliagao;

VII. Desrespeitar membros da banca avaliadora, fiscais, equipe organizadora ou demais candidatos;

VIII. Descumprir orientacdes da Comissdo Especial de Selecao ou da equipe responsavel pela aplicacao da
etapa;

IX. Permanecer no local de prova apds a finalizagdo de sua avaliacdo sem autorizagdo;

X. Praticar qualquer ato que comprometa a lisura, a segurancga, a organizagao ou a regularidade da etapa;
XI. Portar arma de fogo ou objeto incompativel com as normas de seguranca do local;

XII. Apresentar conduta incompativel com o exercicio da fungdo publica ou com o ambiente assistencial.

8.2. A eliminacdo podera ser registrada em ata propria, assinada pela equipe responsavel, sem prejuizo das
demais medidas administrativas cabiveis.

9. RELAGCAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

A relacdo nominal dos candidatos convocados, com indicacdo de cargo, data, hordrio e demais informacodes
necessarias a realizacdo da Avaliacdo Pratica Assistencial, sera apresentada conforme quadro abaixo:

10 DE JUNHO DE 2026

CPF CANDIDATO FUNCAO BASE DATA PERIODO
072 XXX.XXX-XX IGOR ALBERIONE RODRIGUES PINHEIRO ENFERMEIRO CORACAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
105.XXX.XXX-XX THIAGO QUEIROZ SANTOS ENFERMEIRO CORAGCAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
078 XXX.XXX-XX GESE TEIXEIRA RIBEIRO ENFERMEIRO CORACAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
089.XXX.XXX-XX SARA SARAIVA VORIA ENFERMEIRO CORACAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
036.XXX.XXX-XX ANTONIO FERNANDES RODRIGUES ENFERMEIRO CORAGAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
082.XXX.XXX-XX GLAUCILEIDE NOBRE CASTRO ENFERMEIRO CORAGAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
175 XXX XXX-XX  ANA CRISTINA GONCALVES RAMOS ENFERMEIRO CORACAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
055.XXX.XXX-XX EUBER JEIDSON CALDEIRA ENFERMEIRO CORAGAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
099.XXX.XXX-XX CHRISTIANE MOREIRA RIBEIRO ENFERMEIRO CORAGCAO DE JESUS 10/06/2026 07H30
CPF CANDIDATO FUNGAO BASE DATA PERIODO
FRANCIANY JACKELINE ALVES SILVA i
072.XXX.XXX-XX EVANGELISTA ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
122 XXX XXX-XX  KARLA ISABELA MARQUES SILVA ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
129 XXX XXX-XX ALLAN ALVES FERREIRA ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
048 XXX.XXX-XX  JANICE SILVA DOS SANTOS ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
015.XXX.XXX-XX  JOSIMARA CARDOSO VASCONCELOS ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
ARAUJO
086.XXX.XXX-XX MARIA LUIZA CAMPOS DE OLIVEIRA ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
115 XXX XXX-XX RAFAEL CARDOSO DOS SANTOS ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
031.XXX.XXX-XX AUSSILEIA MARIA DA COSTA ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
062 XXX.XXX-XX CRISTIANO LOPES NEVES ENFERMEIRO JAIBA 10/06/2026 13H00
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes oficiais referentes ao
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2026.

10.2. A convocacgdo para a presente etapa ndo gera direito automatico a contratacdo, permanecendo o
candidato sujeito as demais fases, critérios de classificacdo, homologacao final e interesse publico da
Administracdo.

10.3. Os casos omissos serao analisados pela Comissao Especial de Selecao, observadas as disposicdes do Edital
n°002/2026, os principios da Administracao Publica e a legislacdo aplicavel.

Montes Claros, 5 de junho de 2026.

Gonsalo Antonio Mendes Magalhdes
Presidente do CISRUN - SAMU Macro Norte



