A8 CISRUN

EDITAL N° 003/2026 — CISRUN SAMU MACRO NORTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA CADASTRO RESERVA
MEDICO DE BORDO E ENFERMEIRO DE BORDO - SAAV

O Consércio Intermunicipal de Salde da Rede de Urgéncia do Norte de Minas — CISRUN, por meio
da Comisséo de Processos Seletivos, torna publico o presente Edital que regulamenta o Processo
Seletivo Simplificado Interno para formacdo de Cadastro de Reserva destinado as funcdes de
Médico de Bordo ¢ Enfermeiro de Bordo, para atuacdo no Servigo Aeromédico — SAAV, observadas
as normas constitucionais, os principios da Administracdo PUblica e as disposicdes deste
instrumento.

O presente Processo Seletivo Interno reger-se-a pela Constituicdo Federal, especialmente pelos
principios previstos no art. 37, pela Lei Federal n° 11.107/2005, pelo Protocolo de Intengdes e normas
internas do CISRUN, pela legislagdo aplicdvel aos consércios publicos, pelas normas profissionais
dos Conselhos de Classe e pelas demais disposicoes legais e regulamentares pertinentes ao servigo

de urgéncia, emergéncia e transporte aeromédico.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado Interno serd regulamentado por este Edital e executado pelo
Nicleo de Educagdo Permanente, NEP, com apoio das Coordenacdes Médica e de Enfermagem,
da Comissdo Organizadora e da Administfracdo do CISRUN/SAMU Macro Norte.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado Interno destina-se & formacdo de cadastro de reserva
para atuacdo nas funcdes de Médico de Bordo e Enfermeiro de Bordo no Servico de Atendimento
Aeromédico Avancado de Vida, SAAV, conforme necessidade do servico, ordem de classificacdo,
disponibilidade orcamentdria e prazo de validade do certame, nos termos do item 14.1 deste Edital.
1.3. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser convocados para atuagdo no SAAVY,
vinculado ao CISRUN/SAMU Macro Norte, na base descentralizada localizada no:

Aeroporto de Montes Claros/Mdario Ribeiro

Av. Cmte. Jodo Milton, S/N, Jaragud

Montes Claros, MG

CEP: 39404-844

1.4. O CISRUN reserva-se o direito de alterar o local de atuacdo informado no item 1.3, bem como
de designar o profissional para atividades compativeis com a necessidade do servico, observadas
as normas administrativas, operacionais e legais aplicdveis.

1.5. As atribuicdes das funcdes de Médico de Bordo e Enfermeiro de Bordo estdo descritas neste
Edital e, guando houver, em anexo especifico destinado d descricdo das atribuicdes funcionais.

1.6. O profissional deverd cumprir, obrigatoriamente, 12 (doze) horas semanais nas Unidades de
Suporte Avancado de Vida terrestres do SAMU Macro Norte, sendo a atuac@o no Servigo de
Atendimento Aeromédico Avancado de Vida, SAAV, realizada mediante extensdo de jornada,
conforme escala, necessidade do servico, disponibilidade operacional e normas estabelecidas
pelo CISRUN.
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1.7. Para candidatar-se as funcdes de Médico de Bordo ou Enfermeiro de Bordo, o candidato
deverd, obrigatoriamente, estar em efetivo exercicio no respectivo cargo no CISRUN/SAMU Macro
Norte hd, no minimo, 12 (doze) meses completos at¢ a data de encerramento das inscricées, sendo
exigido o exercicio como Médico para os candidatos & funcdo de Médico de Bordo e o exercicio
como Enfermeiro para os candidatos ¢ funcdo de Enfermeiro de Bordo.

1.7.1. Além do requisito previsto no item anterior, o candidato deverd possuir disponibilidade para
cumprimento dos plantoes, tfreinamentos, capacitacoes, avaliagdes e demais atividades inerentes
ao Servico de Atendimento Aeromédico Avancado de Vida, SAAV, conforme escala, necessidade
do servico e normas estabelecidas pelo CISRUN.

1.7.2. Ndo serd admitida a inscricdo de profissional que, embora possua formacdo académica e
registro profissional regular na respectiva drea, ndo esteja em efetivo exercicio no cargo
correspondente a funcdo pretendida no CISRUN/SAMU Macro Norte pelo periodo minimo exigido

neste Edital.

1.9. DA REMUNERAGCAO

1.9.1. O Enfermeiro de Bordo serd remunerado com o valor de RS 600,00 (seiscentos reais) por
plantdo de 12 (doze) horas.

1.9.2. O Médico de Bordo serd remunerado com o valor de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) por
plantdo de 12 (doze) horas.

1.9.3. Os valores previstos nos itens 1.9.1 e 1.9.2 referem-se exclusivamente d atuacdo em plantdo
de 12 (doze) horas no SAAV, conforme escala, necessidade do servico e disponibilidade
orcamentdria do CISRUN.

1.10. Recomenda-se ao candidato a leitura integral deste Edital antes da inscricdo. A inscricdo
implicard o conhecimento e a aceitacdo expressa de todas as normas, condicdes, critérios e
procedimentos nele estabelecidos.

1.11. O profissional aprovado e convocado deverd adequar sua escala de trabalho ds
necessidades operacionais do SAAV, estando ciente de que, durante o plantdo aeromédico,
deverd permanecer integralmente disponivel para o servico, no periodo compreendido entre o
nascer e o poér do sol, conforme condicdes operacionais, meteoroldgicas e determinacdes da
Administracdo.

1.12. Em razdo das especificidades do servico aeromédico, o profissional poderd permanecer em
local diverso da Base Aeromédica quando ndo houver condicdes operacionais, climdticas,
técnicas ou de seguranca para retorno imediato, observadas as orientacdes da coordenacdo
operacional e da Administracdo.

1.13. O profissional que residir em localidade diversa da Base Aeromédica serd responsdvel pelos
custos de deslocamento para comparecimento aos plantdes, freinamentos, capacitacoes,

avaliacoes e demais atividades vinculadas ao SAAV.
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1.14. O candidato aprovado em etapas anteriores que, durante capacitacdo especifica,
tfreinamento operacional, avaliagdo médica, avaliagcdo fisica ou avaliacdo técnica, apresentar
limitacdo incompativel com a atuacdo em aeronave ou com as exigéncias operacionais do SAAV
poderd ser considerado inapto para a funcdo, mediante registro formal e decisdo fundamentada
da Comissdo Organizadora ou da instGncia competente.
1.15. Em situacdes excepcionais, incluindo manutencdo da aeronave, indisponibilidade
operacional, missdes especiais, acionamentos fora da rotina ordindria, apoio a outras unidades,
apoio a forcas estaduais ou impossibilidade de voo, o profissional poderd ser redirecionado para
atividades assistenciais terrestres compativeis com sua funcdo, conforme necessidade do servico e
determinacdo da Administracdo.
1.16. A operacionalizacdo do SAAV ocorre em ambiente intfegrado a instituicdoes e estruturas
operacionais especificas, inclusive Organizacdo Militar Estadual, OME, devendo os profissionais
observar as normas de conduta, seguranca, disciplina, hierarquia operacional, biosseguranca e
comportamento estabelecidas pelo CISRUN e pelos érgdios parceiros.
1.17. O candidato as funcdes de Médico de Bordo e Enfermeiro de Bordo deverd declarar,
expressamente, ciéncia de que a atuacdo no SAAV poderd demandar, em situacdes excepcionais
e devidamente justificadas pela Administracdo, ajustes de escala, antecipacdo ou prorrogacdo de
jornada, pernoite operacional, alteracdo de local de permanéncia ou acionamento extraordindrio,
observadas as normas legais, contratuais e administrativas aplicéveis.
1.17.1. O candidato que ndo possuir disponibilidade compativel com as exigéncias operacionais do
SAAV ndo deverd assumir o compromisso previsto neste Edital. A constatacdo, em qualquer
momento, de declaracdo falsa, incompatibiidade habitual de hordrios ou impossibilidade
injustificada de cumprimento das obrigacdes assumidas poderd acarretar eliminacdo do processo
seletivo, ndo convocacdo, desligamento da funcdo ou adocdo das medidas administrativas
cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa quando aplicdveis.
1.18. O exercicio das funcdes de Médico de Bordo e Enfermeiro de Bordo compreenderd a
redlizacdo de plantdes no servico aeromédico e, quando necessdrio, nas unidades moéveis terrestres
do CISRUN/SAMU Macro Norte, conforme escalas, necessidades operacionais e determinacdes da
Administracdo.
1.18.1. Os plantdes atribuidos ao profissional possuem cardter pessoal e obrigatério, ndo podendo
ser recusados, cedidos, fransferidos ou repassados a outro profissional, salvo mediante autorizacdo
prévia e expressa da Administracdo ou por determinacdo da autoridade competente.
1.18.2. A recusa injustificada, o nGdo comparecimento ou o descumprimento reiterado dos plantdes
terrestres ou aeromédicos regularmente atribuidos poderd resultar no desligamento da funcdo de
Médico de Bordo ou Enfermeiro de Bordo, sem prejuizo da apuracdo administrativa cabivel,

observados o contfraditério, a ampla defesa, as normas internas e a legislacdo aplicdvel.
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1.11. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
1.11.1. Enfermeiro de Bordo
Compete ao Enfermeiro de Bordo:
a) Tripular a aeronave quando acionado para atendimento aeromédico;
b) Realizar os procedimentos assistenciais conforme protocolos do servico aeromédico;
c) Realizar o checklist especifico de sua funcdo;
d) Avadliar a situacdo do paciente/beneficidrio, estabelecendo cuidados compativeis com a
condicdo clinica apresentada;
e) Conhecer a rede de servicos de saude da regido;
f) Manter visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento
pré-hospitalar e das portas de urgéncia, verificando periodicamente sua capacidade operacional;
g) Prestar assisténcia direta aos pacientes na aeronave, quando indicado, realizando
procedimentos de enfermagem necessdrios ao nivel pré-hospitalar;
h) Auxiliar no controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo;
i) Auxiliar nas acdes de educacdo permanente promovidas pelo NUcleo de Educacdo Permanente
- NEP do SAMU Macro Norte;
i) Obedecer ds normas técnicas vigentes no servico;
k) Preencher formuldrios e documentos inerentes as atividades do enfermeiro de bordo;
[) Garantir a continuidade da assisténcia de enfermagem co paciente grave, até o servico de
destino ou equipe receptorag;
m) Cumprir o Cédigo de Etica de Enfermagem e o regimento interno do CISRUN/SAMU Macro
Norte;
n) Participar periodicamente dos cursos de atualizacdo e recertificacdo anual realizados pelo NEP
do SAMU Macro Norte.

1.11.2. Médico de Bordo

Compete ao Médico de Bordo:

a) Tripular a aeronave quando identificada a necessidade de aftendimento de urgéncia e
emergéncia;

b) Realizar procedimentos médicos conforme protocolos assistenciais do servico aeromédico;

c) Redalizar o checklist especifico de sua funcdo;

d) Avaliar a situacdo do paciente/beneficidrio, estabelecendo condutas compativeis com a
condicdo clinica apresentada;

e) Realizar comunicacdo prévia com a unidade receptora;

f) Conhecer arede de servicos de salde da regidio;

g) Manter visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento

pré-hospitalar e das portas de urgéncia, verificando periodicamente sua capacidade operacional;
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h) Atuar na regulacdo médica, incluindo recepcdo dos chamados, andlise da demanda,
classificacdo de prioridades, selecdo de meios para atendimento, acompanhamento do
atendimento local, definicdo do destino do paciente e crientacdo telefénica;
i) Prestar assisténcia direta aos pacientes na aeronave, quando indicado, realizando os atos
médicos necessdrios ao nivel pré-hospitalar;
i) Exercer o controle operacional da equipe assistencial;
k) Realizar controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo;
[) Auxiliar nas acdes de educacdo permanente promovidas pelo Nucleo de Educacdo Permanente
- NEP do SAMU Macro Norte;
m) Obedecer s normas técnicas vigentes no servico;
n) Preencher os documentos inerentes & atividade médica, incluindo regulacdo e assisténcia pré-
hospitalar;
o) Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até sua recepcdo por outro
médico em unidade de saude;
p) Cumprir o Cédigo de Etica Médica;
q) Participar periodicamente dos cursos de atualizacdo e recertificacdo anual realizados pelo NEP
do SAMU Macro Norte.

Il. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

2.1. REQUISITOS GERAIS

Poderd participar do presente Processo Seletivo Interno o empregado publico que,
cumulativamente:

* seja empregado publico ativo do CISRUN SAMU Macro Norte;

* esteja em pleno e regular exercicio de suas funcoes;

* ndo possua penalidade administrativa vigente;

» possua aptiddo fisica e mental compativel com as atribuicdes da funcdo pleiteada;

e possua disponibilidade para participar das capacitacodes, treinamentos, avaliacdes e demais
atividades obrigatdrias, bem como para atuar no Servico Aeromédico Avancado de Vida, SAAV;

e possua experiéncia profissional minima de 12 (doze) meses, completos até a data de
encerramento das inscricdes, no exercicio do cargo especifico ocupado no CISRUN SAMU Macro
Norte, correspondente & funcdo para a qual pretende concorrer.

» esteja em efetivo exercicio, hd no minimo 12 (doze) meses, no respectivo cargo no SAMU Macro
Norte, sendo exigido o exercicio como Enfermeiro para os candidatos & funcdo de Enfermeiro de
Bordo e como Médico para os candidatos & funcdo de Médico de Bordo.

2.1.1. Para atendimento ao requisito de experiéncia previsto neste Edital, o candidato deverd
comprovar estar em efetivo exercicio no respectivo cargo no CISRUN/SAMU Macro Norte hd, no

minimo, 12 (doze) meses, sendo exigido o exercicio como Médico para os candidatos a funcdo de
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Médico de Bordo ¢ como Enfermeiro para os candidatos & funcéo de Enfermeiro de Bordo. N&do
serd considerado, para fins de atendimento a este requisito, periodo de atuacdo em cargo ou
funcdo diversa, ainda que o candidato possua formacdo e habilitacdo profissional compativeis
com a funcdo pretendida.

2.1.2. Ndo serd admitida a soma de periodos exercidos em cargos distintos, ainda que
desempenhados no &mbito do CISRUN SAMU Macro Norte, nem o aproveitamento de experiéncia
profissional adquirida em outras instituicdes para cumprimento do periodo minimo exigido neste
item.

2.1.3. O tempo de exercicio serd apurado mediante os registros funcionais mantidos pelo setor
competente do CISRUN, dispensada a apresentacdo de declaracdo pelo candidato, salvo quando

expressamente solicitada pela Comissdo responsdvel pelo processo seletivo.

2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS

Além dos requisitos gerais previstos no item 2.1, o candidato deverd atender, cumulativamente, aos
seguintes requisitos especificos, conforme a funcdo pleiteada:

a) MEDICO DE BORDO

e possuir diploma de graduacdo em Medicina, expedido por instituicGdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, MEC;

* possuir registro profissional afivo e regular no Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas
Gerais, CRM-MG;

e possuir, até a data de encerramento das inscricdes, no minimo 12 (doze) meses completos de
efetivo exercicio no cargo de Médico do CISRUN SAMU Macro Norte;

* apresentar os certificados das capacitacdes obrigatdrias promovidas ou reconhecidas pelo
NUcleo de Educacdo Permanente, NEP, do CISRUN SAMU Macro Norte;

» apresentar, no minimo, 1 (um) certificado de participacdo em recertificacdo anual promovida
pelo Nucleo de Educacdo Permanente do CISRUN SAMU Macro Norte, referente a uma das
recertificacdes realizadas nos anos de 2024, 2025 ou 2026, devendo o documento ser vdlido, legivel
e passivel de confirmacdo nos registros institucionais;

b) ENFERMEIRO DE BORDO

e possuir diploma de graduacdo em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, MEC;

e possuir registro profissional ativo e regular no Conselho Regional de Enfermagem do Estado de
Minas Gerais, COREN-MG;

* possuir, até a data de encerramento das inscricdes, no minimo 12 (doze) meses completos de
efetivo exercicio no cargo de Enfermeiro do CISRUN SAMU Macro Norte;

» apresentar os certificados das capacitacdes obrigatérias promovidas ou reconhecidas pelo
NUcleo de Educacdo Permanente, NEP, do CISRUN SAMU Macro Norte;
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e apresentar, no minimo, 1 (um) certificado de participacdo em recertificacdo anual promovida
pelo Nucleo de Educacdo Permanente do CISRUN SAMU Macro Norte, referente a uma das
recertificagdes realizadas nos anos de 2024, 2025 ou 2026, devendo o documento ser vdlido, legivel
e passivel de confirmacdo nos registros institucionais;
2.2.1. O tempo minimo de efetivo exercicio exigido neste item serd apurado com base nos registros
funcionais do CISRUN, considerando-se exclusivamente o periodo de atuacdo no cargo
correspondente a funcdo pleiteada.
2.2.2. NGo ser@o computados, para cumprimento do tempo minimo exigido, periodos de atuacdo
em cargo diverso, experiéncias profissionais adquiridas em outras instituicdes ou periodos de
afastamento que ndo sejam considerados como efetivo exercicio pela legislacdo e pelas normas
internas aplicdveis.
2.2.3. A validade, a autenticidade e a equivaléncia dos certificados apresentados poderdo ser
verificadas pela Comissdo responsdvel pelo processo seletivo, que poderd solicitar documentos

complementares ou confirmacdo junto ds instituicdes emissoras.

Il - DO REGIME DE SELECAO
3.1. O Processo Seletivo Interno serd composto por é (seis) etapas sucessivas, totalizando 100 (cem)
pontos, observados os critérios, as condicdes e as exigéncias estabelecidas neste Edital.
3.2. A selecdo serd realizada conforme as seguintes etapas:
1. Inscrigdo e validagdo da inscrigdo, de cardter eliminatdrio e sem atribuicdo de pontuacdo;
2. Avadliagdo Curricular e Prova de Titulos, de cardter classificatério, com pontuacdo mdaxima
de 20 (vinte) pontos;
3. Avadliagdo Teérica, de cardter classificatério e eliminatério, com pontuacdo mdxima de 30
(trinta) pontos;
4. Avdliagdo Prdatica, de cardter classificatério e eliminatério, com pontuacdo mdéxima de 30
(trinta) pontos;
5. Teste de Aptiddo Fisica, de cardter exclusivamente eliminatério e sem atribuicGo de
pontuacdo;
6. Entrevista Técnica, de cardter classificatdrio e eliminatério, com pontuacdo mdaxima de 20
(vinte) pontos.
3.3. A pontuacdo final do candidato serd obtida pela soma dos pontos alcancados na Avaliacdo
Curricular e Prova de Titulos, na Avaliacdo Tedrica, na Avaliacdo Pratica e na Entrevista Técnica,
respeitado o limite méximo de 100 (cem) pontos.
3.4. O candidato deverd ser considerado apto e alcancar a pontuacdo minima exigida em cada

etapa eliminatéria para prosseguir no processo seletivo.
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3.5. A auséncia, o afraso que impossibilite a participacdo, a desisténcia ou a inaptiddo em qualguer
etapa de cardter eliminatério implicard a eliminacdo do candidato, independentemente da
pontuacdo obfida nas demais etapas.

3.8. As avaliacodes serdio coordenadas e realizadas pelo NUcleo de Educacdo Permanente — NEP
com auxilio de comissdo avaliadora formalmente designada pelo CISRUN SAMU Macro Norte, que
poderd contar com o apoio técnico de profissionais especializados.

3.7. Os critérios de avaliacdo, a pontuacdo, as notas minimas, as condicdes de aprovacdo e os
procedimentos especificos de cada etapa serdo detalhados nos itens subsequentes e nos

respectivos anexos deste Edital.

3.1. DA DISTRIBUICAO DA PONTUAGCAO
O Processo Seletivo Interno serd composto por 6 (seis) etapas sucessivas, totalizando 100 (cem)

pontos, conforme a seguinte distribuicdo:

PONTUAGCAO PONTUACAO <
ETAPA PROCEDIMENTO MAXIMA MINIMA CARATER
1¢ Inscngog © vghploc;oo da Ndo se aplica Nd&o se aplica Eliminatério
inscricdo
a Avaliagdo Curricular e ~ . o L
2 Prova de Titulos 20 pontos Ndo exigida Classificatorio
3¢ Avaliagdo Tedrica 30 pontos 18 pontos ClOS.SIf!COT(,)r.'O ©
eliminatdrio
4° Avaliacdo Prdtica 30 pontos 18 pontos Clo§5|f!cofgr]o €
eliminatorio
5¢ Teste de Aptiddo Fisica Ndo se aplica Resultado: apto Eliminatdrio
6° Entrevista Técnica 20 pontos 12 pontos ClOS.SIf!COT(,)r.'O ©
eliminatdrio
7° TOSM N&o se aplica N&o se aplica Eliminatdrio
TOTAL 100 pontos 60 pontos

3.1.1. A etapa de inscricdo e validacdo da inscricdo ndo atribuird pontuacdo. Serd eliminado o
candidato cuja inscricdo seja indeferida em razdo do ndo atendimento aos requisitos, da auséncia
de documento obrigatério ou da identificacdo de irregularidade na documentacdo apresentada.
3.1.2. A Avadliacdo Curricular e Prova de Titulos ndo exigird pontuacdo minima para classificacdo.
Seu cardter eliminatério decorrerd exclusivamente da auséncia de documento obrigatério, do ndo
atendimento aos requisitos de participacdo, da apresentacdo de documento invdlido, ilegivel,
falso ou incompativel com as exigéncias deste Edital.

3.1.3. Serd eliminado na Avaliacdo Tedrica o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 18
(dezoito) pontos, correspondente a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdéxima da etapa.
3.1.4. Serd eliminado na Avaliagcdo Pratica o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 18

(dezoito) pontos, correspondente a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdxima da etapa.
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3.1.5. O Teste de Aptiddo Fisica ndo atribuird pontuacdo, sendo o candidato considerado “apto” ou
“inapto”. O candidato considerado inapto serd eliminado do Processo Seletivo Interno.
3.1.4. Serd eliminado na Entrevista Técnica o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 12 (doze)

pontos, correspondente a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdxima da etapa.

3.2. DA PONTUAGAO FINAL

3.2.1. A pontuacdo final do candidato serd obtida mediante a soma das notas alcancadas nas
seguintes etapas:

I. Avaliacdo Curricular e Prova de Titulos, até 20 (vinte) pontos;

Il. Avaliacdo Tedrica, até 30 (trinta) pontos;

lll. Avaliacdo Prdtica, até 30 (trinta) pontos;

IV. Entrevista Técnica, até 20 (vinte) pontos.

3.2.2. A pontuacdo mdéxima do Processo Seletivo Interno serd de 100 (cem) pontos.

3.2.3. Para ser considerado aprovado, o candidato deverd, cumulativamente:

l. possuir inscricdo validada;

Il. ndo ser eliminado na Avaliacdo Curricular e Prova de Titulos;

lll. alcancar a pontuacdo minima exigida na Avaliacdo Tedrica;

IV. alcancar a pontuacdo minima exigida na Avaliacdo Prdtica;

V. ser considerado apto no Teste de Aptiddo Fisica;

VI. alcancar a pontuacdo minima exigida na Entrevista Técnica;

VII. obter pontuacdo final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

3.2.4. O alcance da pontuacdo final minima de 60 (sessenta) pontos ndo compensard nota inferior
a pontuacdo minima exigida em qualquer etapa de cardter eliminatério.

3.2.5. O candidato eliminado em qualquer etapa ndo participard das etapas subsequentes, ainda

que tenha obtfido pontuacdo suficiente nas avaliacdes anteriormente realizadas.

3.3. CRITERIOS DE ELIMINACAO

3.3.1. Serd eliminado do Processo Seletivo Interno o candidato que:

l. nGo obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdxima prevista em cada etapa
de cardter eliminatério e classificatoério;

Il. for considerado inapto no Teste de Aptiddo Fisica, conforme os critérios, indices minimos e
condicoes especificas estabelecidos neste Edital e em seus anexos;

lll. ndo comparecer a qualguer etapa para a qual tenha sido convocado, independentemente da
justificativa apresentada;

IV. comparecer apés o hordrio estabelecido para o fechamento dos portdes ou para o inicio da

respectiva etapa;
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V. descumprir qualquer norma, obrigacdo, orientagcdo ou procedimento estabelecido neste Edital,
em seus anexos, NAs convocacoes ou Nos comunicados oficiaqis;
VI. deixar de apresentar documento obrigatério ou apresentar documento invdlido, ilegivel,
incompleto, falso ou contendo informacdo inveridica;
VIl. utilizar meio fraudulento, comunicar-se indevidamente com outro candidato ou adotar conduta
incompativel com a regularidade, a seguranca ou a lisura do processo seletivo;
VIIl. recusar-se a cumprir determinacdo da Comissdo responsdével, da banca examinadora ou da
equipe de fiscalizacdo.
3.3.2. A exigéncia de aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) ndo se aplica &
Avaliacdo Curricular e Prova de Titulos, que possui cardter exclusivamente classificatério.
3.3.3. No Teste de Aptid@o Fisica, ndo haverd atribuicGo de pontuacdo, sendo o candidato
considerado “apto” ou “inapto”, de acordo com o cumprimento integral dos indices minimos
exigidos em cada prova.
3.3.4. A obtencdo da pontuacdo minima global de 60 (sessenta) pontos ndo compensard resultado

inferior ao minimo exigido em qualquer etapa eliminatdria.

3.4. DAS VEDAGOES

3.4.1. £ vedado ao candidato, durante a realizacdo de qualquer etapa do Processo Seletivo
Interno, sob pena de eliminacdo:

l. portar arma de qualquer natureza, ainda que possua autorizacdo legal para o respectivo porte,
ressalvada determinacdo legal expressa aplicdvel ao caso;

Il. utilizar vestimentas, calcados, acessérios ou equipamentos incompativeis com a natureza, a
seguranca, a higiene ou a adequada execucdo da etapa;

lll. portar, utilizar, manusear ou manter junto ao corpo aparelhos elefrénicos, incluindo telefone
celular, relégio inteligente, fones de ouvido, calculadora, gravador, c&mera, tablet ou
equipamento similar;

IV. portar ou utilizar livros, anotacdes, apostilas, impressos, formuldrios, materiais de consulta ou
quaisquer outros recursos ndo expressamente autorizados pela Comissdo responsdvel;

V. registrar, fotografar, fimar, gravar, reproduzir ou divulgar o conteldo das avaliacdes, instrucoes,
formuldrios ou atividades realizadas durante as etapas do processo seletivo;

VI. comunicar-se com outros candidatos ou receber auxilio de terceiros durante a realizacdo das
avaliacoes, salvo quando expressamente autorizado pela banca examinadora;

VIl. retirar-se do local da avaliacdo sem autorizacdo da equipe responsdvel ou descumprir as
orientacdes de seguranca e fiscalizacdo.

3.4.2. Quando autorizado o ingresso com dispositivo eletrénico, o equipamento deverd permanecer
desligado e guardado no local indicado pela equipe de fiscalizacdo durante toda a realizacdo da

etapa.
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3.4.3. Para as avaliacdes prdticas e para o Teste de Aptiddo Fisica, o candidato deverd utilizar
vestudrio e calcado adequados a atividade, conforme orientacdes estabelecidas na convocacdo
especifica.

3.4.4. A Comissdo responsdvel poderd realizar inspecdo visual, utilizar detector de metais ou adotar
outras medidas de seguranca destinadas a preservar a regularidade, a igualdade e a lisura do
processo seletivo.

3.4.5. A constatacdo de qualguer conduta vedada deverd ser registrada em ata ou relatério

préprio, com identificacdo do candidato e descricdo da ocorréncia.

IV. DAS INSCRICOES

4.1. DAS CONDICOES BASICAS PARA INSCRICAO

4.1.1. Poderd inscrever-se no presente Processo Seletivo Interno o empregado publico que atender,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués beneficidrio do Estatuto de Igualdade,
com o respectivo reconhecimento vdlido, nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal e da
legislacdo aplicavel;

b) estar em dia com as obrigacdes militares, quando aplicdvel;

c) estar em pleno gozo dos direitos politicos e em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) ser empregado publico ativo do CISRUN SAMU Macro Norte e encontrar-se em pleno e regular
exercicio de suas funcoes;

e) possuir, até a data de encerramento das inscricdes, no minimo 12 (doze) meses completos de
efetivo exercicio no cargo de Médico ou de Enfermeiro do CISRUN SAMU Macro Norte, conforme a
funcdo de bordo para a qual pretenda concorrer;

f) possuir habilitacdo legal para o exercicio da profissdo, com registro ativo e regular no respectivo
Conselho de Classe, CRM-MG para os médicos e COREN-MG para os enfermeiros, na data da
inscric@o e durante todas as etapas do processo seletivo;

g) possuir aptiddo fisica e mental compativel com as atribuicées da funcdo pleiteada, a ser
comprovada mediante avaliagcdo médica ou inspecdo oficial determinada pelo CISRUN;

h) atender aos requisitos gerais e especificos previstos neste Edital para a funcdo de Médico de
Bordo ou Enfermeiro de Bordo.

4.1.2. O tempo minimo de efetivo exercicio serd apurado com base nos registros funcionais
mantidos pelo setor competente do CISRUN, considerando-se exclusivamente o periodo trabalhado
no cargo correspondente a funcdo pleiteada.

4.1.3. Ndo serdo computados, para cumprimento do periodo minimo exigido:

|. periodos de atuacdo em cargo diferente daquele correspondente a funcdo pleiteada;

ll. experiéncias profissionais adquiridas em outras instituicoes;
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lll. periodos que, conforme a legislacdo e as normas institucionais, ndo sejam considerados como
de efetivo exercicio.

4.1.4. A aptiddo fisica e mental prevista neste item ndo substitui a aprovacdo no Teste de Aptiddo
Fisica, que constitui etapa autdbnoma e eliminatdéria do processo seletivo.

4.1.5. O ndo atendimento a qualquer requisito previsto neste Edital implicard o indeferimento da
inscricdo ou, caso constatado posteriormente, a eliminacdo do candidato, independentemente da

etapa em que se encontre.

4.2, PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.2.1. O preenchimento correto e integral do Formuldrio de Requerimento de Inscricdo, a entrega
da documentacdo exigida e o conhecimento das normas estabelecidas neste Edital e em seus
anexos sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.2. NGo serd cobrada taxa de inscricdo.

4.2.3. A inscricdo serd realizada exclusivamente de forma presencial, mediante a entrega da
documentacdo exigida em envelope devidamente lacrado, acompanhada do Formuldrio de
Requerimento de Inscricdo.

4.2.4. O Formuldrio de Requerimento de InscricGo deverd estar integralmente preenchido, assinado
pelo candidato e afixado na parte externa do envelope.

4.2.5. Os envelopes deverdo ser entregues exclusivamente no Nucleo de Educagdo Permanente,
NEP, situado na Avenida Lauro Dias de S4, n°® 446, Bairro Santo Anténio, Montes Claros-MG.

4.2.6. A enfrega deverd ocorrer no periodo de 09 de setembro de 2026 a 16 de setembro de 2026,
exclusivamente em dias Uteis, nos seguintes hordrios:

l. das 8h as 12h;

Il. das 14h as 17h.

4.2.7. NGo serdo recebidos envelopes entregues fora do periodo, do hordrio ou do local
estabelecidos neste Edital.

4.2.8. Ndo serd admitida a complementacdo, substituicdo ou inclusdo de documentos apds a
entrega do envelope, salvo quando expressamente solicitada pela Comissdo responsdavel para fins
de esclarecimento ou verificacdo de autenticidade.

4.2.9. No ato da entrega da documentacdo, serd fornecido ao candidato protocolo de inscricdo,
que deverd ser conservado para fins de comprovacdo.

4.2.10. O recebimento do envelope e a emissdo do protocolo ndo representam deferimento da
inscricdo, que ficard condicionada & andlise e d validacdo da documentacdo pela Comissdo
responsavel pelo Processo Seletivo Interno.

4.2.11. A auséncia de qualquer documento obrigatério, o preenchimento incompleto do formuldrio
ou a apresentacdo de documentacdo em desacordo com este Edital poderd resultar no

indeferimento da inscricdo.
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4.3. OUTRAS INFORMACOES

4.3.1. NGo serdo admitidas inscricdes condicionais, provisdrias, incompletas, extempordneas ou
realizadas em local, data, hordrio ou por meio diverso daquele estabelecido neste Edital.

432. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes,
convocagoes, comunicados, resultados, avisos e eventuais retificacdes referentes ao Processo
Seletivo  Interno, divulgados no  site  oficial  do  CISRUN  SAMU  Macro  Norte:

www.cisrun.saude.mg.gov.br.

4.3.3. O desconhecimento das publicacdes oficiais, bem como a auséncia de acesso, consulta ou
acompanhamento do site institucional, ndo poderd ser utilizado como justificativa para o
descumprimento de prazos, obrigacdes ou convocacoes previstas neste Edital.

4.3.4. Os documentos apresentados com rasuras, alteracdes, cortes, ilegibilidade, informagdes
incompletas, divergéncias ou inconsisténcias que impecam sua adequada idenfificacdo,
conferéncia ou validacdo serdo desconsiderados.

4.3.5. A Comissdo responsdvel poderd realizar diligéncias para verificar a autenticidade, a
regularidade e a veracidade das informacdes e dos documentos apresentados pelo candidato.
4.3.6. A identificacdo de declaracdo falsa, documento adulterado, informacdo inveridica ou
qualguer outra irregularidade poderd acarretar o indeferimento da inscricdo ou a eliminacdo do
candidato, ainda que a constatacdo ocorra apds a conclusdo de alguma etapa, sem prejuizo das
demais medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

4.3.7. A inscricGo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo integral das normas,
condicoes, critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital, em seus anexos, nas convocacoes
e nas eventuais refificacdes publicadas.

4.3.8. Ndo serd admitida alegacdo de desconhecimento, discord@ncia posterior ou interpretacdo
pessoal das disposicdes deste Edital como fundamento para o descumprimento de qualquer

obrigacdo nele prevista.

V. DA AVALIACAO CURRICULAR (PROVA DE TI'TULOS)

5.1. A andlise documental para validacdo da inscricGo terd cardter eliminatério. A Avaliacdo
Curricular e Prova de Titulos terd cardter exclusivamente classificatério, com pontuacdo mdéxima de
20 (vinte) pontos, ndo havendo pontuacdo minima exigida, observados os critérios, limites e
condicoes estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

5.2. A documentacdo destinada a inscricdo e d Avaliagcdo Curricular e Prova de Titulos deverd ser
entregue presencialmente, em envelope Unico e lacrado, no ato da inscricdo, no periodo de 08 de
setembro de 2026 a 16 de setembro de 2026, nos termos do item 4.2 deste Edital.

5.2.1. O envelope deverd estar devidamente identificado na parte externa com as seguintes

informacoes:


http://www.cisrun.saude.mg.gov.br/
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l. nome completo do candidato;
Il. nUmero do CPF;
lll. funcdo pleiteada, Médico de Bordo ou Enfermeiro de Bordo;
IV. a seguinte identificacd@o: “DOCUMENTACAO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO INTERNO SAAV
EDITAL N° 003/2026”
5.2.2. O mesmo envelope deverd conter todos os documentos obrigatérios para validacdo da
inscricdo, bem como os titulos e demais documentos apresentados para fins de pontuacdo
curricular.
5.2.3. Recomenda-se gque os documentos sejam organizados separadamente no interior do
envelope, na seguinte ordem:
I. Formuldrio de Requerimento de Inscricdo;
Il. documentos obrigatdrios para validacdo da inscricdo;
lll. documentos comprobatdrios referentes & Avaliagcdo Curricular e Prova de Titulos.
5.2.4. Serdo considerados exclusivamente os documentos e fitulos entregues dentro do prazo de
inscricdo.
5.2.5. Ndo serd admitida a apresentacdo, complementacdo, substituicdo ou inclusdo de
documentos ou fitulos apds a entrega do envelope ou apds o encerramento do periodo de
inscricoes, ressalvadas as diligéncias promovidas pela Comissdo para esclarecimento ou
verificacdo de autenticidade.
5.2.6. A entrega da documentacdo ndo assegura o deferimento da inscricdo nem a atribuicdo
automdtica de pontuacdo, ficando os documentos sujeitos a andlise, validacdo e enquadramento
pela Comissdo responsdvel.
5.2.7. A auséncia de titulos ndo implicard a eliminacdo do candidato, sendo-lhe atribuida
pontuacdo igual a 0 (zero) nesta etapa, desde que apresentados todos os documentos obrigatdrios
para validacdo da inscricdo.
5.2.8. O candidato serd responsavel pela veracidade, autenticidade, legibilidade e integridade de
todos os documentos apresentados.
5.2.9. Documentos ilegiveis, incompletos, rasurados, sem identificacdo da instituicdo emissora ou
gue ndo permitam a confirmacdo das informacdes declaradas serdo desconsiderados para fins de

pontuacdo.

5.3. CRITERIOS DE PONTUACAO

5.3.1. A Avadliacdo Curricular e Prova de Titulos terd cardter exclusivamente classificatdrio, com
pontuacdo mdxima de 20 (vinte) pontos para cada funcdo.

5.3.2. A pontuacdo serd atribuida exclusivamente aos ftitulos, certificados e documentos
comprobatdrios apresentados pelo candidato no ato da inscricdo, observados os critérios e limites

estabelecidos nos quadros seguintes.
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5.3.3. MEDICO DE BORDO

TITULO OU EXPERIENCIA _ _ PONTUAGCAO
ITEM COMPROVACAO EXIGIDA PONTUACAO ,
PROFISSIONAL MAXIMA
Declaracdo institucional,
Experiéncia  profissional | certiddo de tempo de servico, | 0,5 ponto por
: em Servico Aeromédico | contrato de trabalho ou coépia | periodo : ;
ponto
ou Suporte Aéreo | da CTPS que identifiqgue a | completo de 6
Avancado de Vida funcbo e o periodo de | meses
atuacdo
Declaracdo ou cerfiddo de
Experiéncia  profissional i .
) tempo de servico, expedida | 0,5 ponto por
como Médico no CISRUN L .
pela instituicdo competente, | periodo
2 | SAMU Macro Norte ou _ ) 3 pontos
) contendo a funcdo exercida e | completo de 6
em outro servigo ; ]
as datas de inicio e término da | meses
infegrante do SAMU 192 _
atuacdo
Certificado ou certiddo de
Residéncia Médica | conclusdo de Residéncia
concluida ou Titulo de | Médica reconhecida pela
Especialista em Medicina | CNRM/MEC, ou Titulo de
o . ) o . 2 pontos por
3 de Emergéncia, Cirurgia, | Especialista reconhecido pela fitul 4 pontos
itulo
Medicina Aeroespacial, | respectiva sociedade de
Anestesiologia, Pediatria | especialidade e pela
ou Clinica Médica Associacdo Médica Brasileira,
qguando aplicdvel
Recertificagcdes  anuais
Cerfificado  ou declaracdo
do CISRUN SAMU Macro . . 2 pontos por
_ emitida ou validada pelo
4 | Norte realizadas nos anos . _ | ano de 8 pontos
Nucleo de Educacdo N
de 2023, 2024, 2025 e recertificacdo
Permanente, NEP
2026
Cursos presenciaqis
promovidos pelo Nucleo N _
_ | Certificado ou declaragdo
de Educacdo - ,
emitida ou validada pelo NEP, | 0,5 ponto por
5 Permanente do CISRUN 4 pontos

SAMU Macro Norte, com
carga hordria  minima

individual de 4 horas

contendo nome do curso, data

de redlizacdo e carga hordria

Curso
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PONTUACAO MAXIMA 20 pontos
5.3.4. ENFERMEIRO DE BORDO
TITULO OU EXPERIENCIA _ _ PONTUAGCAO
ITEM COMPROVACAO EXIGIDA PONTUACAO ,
PROFISSIONAL MAXIMA
Declaracdo institucional,
Experiéncia profissional em | certiddo de tempo de |05 ponto por
: Servico Aeromédico ou | servico, contrato de trabalho | periodo : ,
ponto
Suporte Aéreo Avancado | ou copia da CTPS que | completo de 6
de Vida identifique a funcdo e o | meses
periodo de atuacdo
Declaracdo ou certiddo de
Experiéncia profissional i .
) tempo de servico, expedida | 0,5 ponto por
como Enfermeiro no o ]
pela instituicdo competente, | periodo
2 | CISRUN SAMU Macro Norte _ ] 3 pontos
] contendo a fungdo exercida | completo de 6
OU em oufro servico o
e as datas de inicio e | meses
integrante do SAMU 192 o _
término da atuacdo
. - Certificado ou certiddo de
Pés-graduacdo lato sensu .
) conclusdo expedida por
concluida em Trauma, | ) )
o o instituicGo de ensino superior
Urgéncia e Emergéncia, ] 2 pontos por
3 _ credenciada, em | | 4 pontos
Enfermagem Aeroespacial fitulo
conformidade com a
ou Enfermagem
o legislacdo educacional
Aeromeédica o
aplicavel
Recertificacdes anuais do | Certificado ou declaracdo
» ) 2 pontos por
CISRUN SAMU Macro Norte | emitida ou validada pelo
4 ) i ano de 8 pontos
realizadas nos anos de | Nucleo de Educagdo - _
recertificacdo
2023, 2024, 2025 e 2026 Permanente, NEP
Cursos presenciais
promovidos pelo Nucleo | Certificado ou declaracdo
de Educacdo Permanente | emitida ou validada pelo
0,5 ponto por
5 do CISRUN SAMU Macro | NEP, contendo nome do 4 pontos

Norte, com carga hordria

minima  individual de 4

horas

curso, data de readlizagcdo e

carga hordria

Curso




A8 CISRUN

EDITAL N° 003/2026 — CISRUN SAMU MACRO NORTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA CADASTRO RESERVA
MEDICO DE BORDO E ENFERMEIRO DE BORDO - SAAV

PONTUACAO MAXIMA 20 pontos

5.3.5. DAS REGRAS GERAIS DE PONTUAGCAO

5.3.5.1. Somente serdo pontuados periodos completos de 6 (seis) meses, ndo sendo atribuida
pontuacdo proporcional a periodos inferiores ou a fracdes excedentes.

5.3.5.2. Para os itens 1 e 2, os documentos deverdo informar, de maneira clara, a funcdo exercida e
as datas de inicio e término da atuacdo profissional.

5.3.5.3. Os periodos de experiéncia profissional exercidos simultaneamente ndo serdo computados
em duplicidade.

5.3.5.4. O periodo minimo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio exigido como requisito para
participacdo no Processo Seletivo Interno ndo gerard pontuacdo automdtica, devendo o
candidato apresentar a documentacdo correspondente para fins de andlise curricular.

5.3.5.5. No item 3, serG@o pontuados, no mdximo, 2 (dois) titulos distintos, observado o limite de 4
(quatro) pontos.

5.3.5.6. NGo serd permitida a pontuacdo cumulativa de certificados referentes & mesma formacdo,
especialidade ou curso, ainda que emitfidos por instituicdes diferentes.

5.3.5.7. No item 4, serdo pontuados, no mdaximo, 2 (dois) cursos distintos, realizados entre 1° de
janeiro de 2022 e a data de encerramento das inscricdes.

5.3.5.8. Certificados de atualizacdo, renovacdo, recertificacdo ou repeticdo do mesmo curso serdo
considerados como um Unico titulo para fins de pontuacdo no item 4.

5.3.5.9. Para o item 5, serGo consideradas as recertificacdes anuais realizadas nos anos de 2023,
2024, 2025 e 2026, atribuindo-se 2 (dois) pontos por ano, até o limite mdximo de 8 (oito) pontos.
5.3.5.10. Serd considerado apenas 1 (um) certificado ou declaracdo de recertificagcdo por ano,
independentemente da quantidade de turmas, mddulos ou atividades frequentadas pelo
candidato no mesmo ciclo anual.

5.3.5.11. A recertificacdo realizada em 2023 serd considerada exclusivamente para fins de
pontuacdo curricular. Para atendimento ao requisito obrigatério de participacdo, o candidato
deverd apresentar pelo menos 1 (um) certificado de recertificacdo referente aos anos de 2024,
2025 ou 2026.

5.3.5.12. No item 6, serdo pontuados, no mdximo, 4 (quatro) cursos presenciais distintos, cada um
com carga hordria minima de 4 (quatro) horas.

5.3.5.13. N&o serdo pontuadas, no item 6, reunides administrativas, reunides técnicas, treinamentos
em servico sem certificacdo, atividades obrigatérias de rotina, cursos realizados exclusivamente a
distncia ou eventos com carga hordria inferior a 4 (quatro) horas.

5.3.5.14. Um mesmo certificado, curso, titulo ou periodo de experiéncia profissional ndo poderd ser

utilizado para pontuacdo em mais de um item.
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5.3.5.15. A entrega dos titulos ndo garante a atribuicdo automdatica da pontuacdo declarada pelo
candidato, cabendo d Comissdo responsdvel analisar, validar e enquadrar cada documento nos
critérios deste Edital.
5.3.5.16. Documentos ilegiveis, incompletos, rasurados, sem identificacdo do candidato, sem data
de realizacdo, sem periodo de atuacdo, sem carga hordria, quando exigida, ou que ndo permitam
verificar sua autenticidade serd&o desconsiderados.
5.3.5.17. A auséncia de titulos pontudveis ndo implicard a eliminacdo do candidato, sendo-lhe
atribuida pontuacdo igual a 0 (zero) nesta etapa, desde que cumpridos os demais requisitos
obrigatdrios do Processo Seletivo Interno.
5.3.5.18. A pontuacdo que exceder o limite mdaximo previsto para cada item serd desconsiderada,

ndo podendo ser transferida ou aproveitada em outro critério.

5.4. DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS TiTULOS

5.4.1. A pontuacdo referente as experiéncias profissionais previstas nos itens 1 e 2 dos quadros de
pontuacdo ndo poderd ser computada cumulativamente quando corresponder ao mesmo
periodo de atuacdo, ainda que o candidato tenha exercido atividades enquadrdveis em ambos os
critérios.

5.4.2. Nos casos de periodos concomitantes, serd considerada apenas a experiéncia que
proporcionar maior ponfuacdo ao candidato, vedada a duplicidade de contfagem do mesmo
intervalo de tempo.

5.4.3. NGo serdo aceifos, para fins de pontuacdo, cursos realizados infegralmente na modalidade a
disténcia, devendo os certificados indicar expressamente a realizacdo presencial da atividade.
5.4.4. Somente serdo pontuados titulos, cursos e experiéncias profissionais comprovados mediante
documentacdo oficial, emifida pela instituicdo de ensino, entidade promotora, empregador ou
6rgdo competente.

5.4.5. Os certificados e declaracdes deverdo conter, obrigatoriamente, quando aplicdvel:

l. nome completo do candidato;

Il. identificacdo da instituicdo emissora;

lIl. nome do curso, atividade ou funcdo exercida;

IV. data ou periodo de realizacdo;

V. carga hordria;

VI. modalidade de realizacdo;

VIl. assinatura, certificacdo eletrénica, cddigo de validacdo ou outro elemento que permita
verificar sua autenticidade.

5.4.6. Ndo serGo considerados documentos ilegiveis, incompletos, rasurados, adulterados, sem
identificacdo da instituicdo emissora, sem indicacdo da carga hordria exigida ou que ndo

permitam confirmar o atendimento aos critérios deste Edital.
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5.4.7. Declaracdes destinadas d comprovacdo de experiéncia profissional deverdo informar, de
forma clara e precisa, o cargo ou funcdo exercida e as datas de inicio e término da atuacdo.
5.4.8. A Comissdo responsdvel poderd promover diligéncias, solicitar confiirmacdo & instituicdo
emissora e consultar registros funcionais ou sistemas oficiais para verificar a autenticidade e a
regularidade dos documentos apresentados.
5.4.9. A apresentacdo de documento falso, adulterado ou contendo informacdo inveridica
acarretard a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das responsabilidades administrativas, civis e
penais cabiveis.
5.4.10. A pontuacdo atribuida pela Comissdo ficard limitada ao valor méximo estabelecido para
cada critério, sendo desconsiderados os titulos ou periodos excedentes.
5.4.11. Ndo serd admitida a complementacdo, substituicdo ou apresentacdo posterior de titulos,
ressalvadas as diligéncias promovidas pela propria Comissdo exclusivamente para esclarecimento,

confirmacdo ou verificagcdo de autenticidade.

VI. DA PROVA TEORICA

6.1. DAS CARACTERISTICAS DA AVALIACAO

6.1.1. A Avadliacdo Tedrica serd composta por prova objetiva de multipla escolha, de cardter
classificatério e eliminatério, elaborada com base no conteldo programdtico estabelecido neste
Edital e em seus anexos.

6.1.2. A Avaliacdo Tedrica terd pontuacdo mdaxima de 30 (trinta) pontos.

6.1.3. Serd considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver, no minimo, 18 (dezoito)
pontos, correspondentes a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdaxima da prova.

6.1.4. A prova serd corrigida exclusivamente por meio da Folha de Respostas, que constitui o Unico
documento vdlido para atribuicdo da pontuacdo.

6.1.5. Ndo serdo computadas as questoes:

l. ndo assinaladas;

Il. que contenham mais de uma alternativa assinalada;

lll. que apresentem emendas, rasuras ou marcacdes que impossibilitem a identificacdo inequivoca
da resposta;

IV. preenchidas em desacordo com as orientagdes constantes na prova e na Folha de Respostas.

6.2. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

6.2.1. Serd eliminado do Processo Seletivo Interno o candidato que:

|. obtiver pontuacdo inferior a 18 (dezoito) pontos na Avaliacdo Tedrica;

Il. nGo comparecer d prova na data, no hordrio e no local estabelecidos;

lll. comparecer apds o hordrio definido para o inicio da prova e o fechamento do acesso ao local

de aplicacdo;
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IV. preencher a Folha de Respostas com |dpis, lapiseira, caneta de tinta apagdvel ou qualquer
instrumento diferente daquele autorizado neste Edital;
V. deixar de assinar a Folha de Respostas ou os demais documentos de identificacdo e controle
exigidos pela equipe de fiscalizacdo;
VI. nGo entregar a Folha de Respostas dentro do tempo estabelecido para realizacdo da prova;
VII. retirar-se do local de aplicagdo sem autorizagdo da equipe de fiscalizacdo;
VIII. utilizar material de consulta, equipamento eletrénico ou qualquer recurso ndo autorizado;
IX. comunicar-se com outro candidato ou receber auxilio durante a realizacdo da prova;
X. adotar comportamento que comprometa a seguranca, a disciplina, a igualdade ou a
regularidade da avaliacdo;
Xl. descumprir as orientacdes da Comissdo responsdvel, da banca examinadora ou da equipe de

fiscalizacdo.

6.3. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA
6.3.1. A Avaliacdo Tedrica serd aplicada no municipio de Montes Claros/MG, em data, hordrio e
local divulgados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis no site oficial do CISRUN SAMU

Macro Norte: www.cisrun.saude.mg.gov.br.

6.3.2. A prova terd duracdo total de 3 (trés) horas, incluido o tempo destinado ao preenchimento e
d entrega da Folha de Respostas.

6.3.3. A aplicacdo da prova ocorrerd das 14h as 17h, observados os hordrios estabelecidos na
convocacgdo oficial.

6.3.4. O acesso ao local de aplicacdo serd encerrado impreterivelmente as 14h, ndo sendo
admitido o ingresso de candidato apds esse hordrio.

6.3.5. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de aplicacdo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do hordrio previsto para o inicio da prova.

6.3.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato:

|. acompanhar a publicacdo da convocacdo;

Il. identificar corretamente o local de realizacdo da prova;

lll. planejar seu deslocamento;

IV. comparecer na data e no hordrio estabelecidos;

V. portar os documentos e materiais exigidos.

6.3.7. O candidato somente poderd realizar a prova no local, na sala, na data e no hordrio
determinados na convocacdo oficial, ndo sendo permitida alteracdo por iniciativa propria.

6.3.8. Para ingresso no local de aplicacdo, o candidato deverd apresentar documento oficial de
identificacdo com foto, em sua via original e em condicdes que permitam sua identificacdo.

6.3.9. SerGo aceitos, entre outros documentos oficiais com foto:

[. Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade Nacional;


http://www.cisrun.saude.mg.gov.br/
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ll. Carteira Nacional de Habilitacdo;
lll. carteira profissional expedida por Conselho de Classe;
IV. passaporte brasileiro vdalido;
V. outro documento oficial com foto que possua fé pulblica e permita a identificacdo do
candidato.
6.3.10. Poderd ser admitido documento oficial em formato digital, desde que apresentado
diretamente em aplicativo oficial e passivel de verificacdo pela equipe de fiscalizacdo.
6.3.11. Ndo serdo aceitos:
l. codpias de documentos, ainda que autenticadas;
Il. fotografias, impressdes ou capturas de tela de documentos digitais;
lll. documentos ilegiveis, danificados ou que impossibilitem a identificacdo do candidato;
IV. protocolos de solicitacdo ou renovacdo de documentos;
V. documentos sem fotografia.
6.3.12. O candidato deverd portar caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, fabricada em
material fransparente, para o preenchimento da Folha de Respostas.
6.3.13. O candidato deverd conferir seus dados pessoais, assinar a Folha de Respostas e preenché-
la de acordo com as orientacdes da banca examinadora.
6.3.14. NGo haverd substituicdo da Folha de Respostas em razdo de erro de preenchimento
cometido pelo candidato, salvo quando o dano decorrer de falha comprovadamente atribuivel &
organizacdo do processo seletivo.
6.3.15. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala durante a readlizacdo da prova sem
autorizagcdo e acompanhamento de infegrante da equipe de fiscalizacdo.
6.3.16. Em cada sala, os 3 (trés) Ultimos candidatos deverdo permanecer no local até que o Ultimo
conclua a prova. Apds a entrega das respectivas Folhas de Respostas, deverdo deixar a sala
simultaneamente e assinar a Ata de Sala.
6.3.17. O candidato que se recusar a permanecer na sala na condicdo prevista no item anterior ou
a assinar a Ata de Sala serd eliminado do Processo Seletivo Interno.
6.3.18. Ndo haverd segunda chamada para a Avaliacdo Tedrica, independentemente do motivo
apresentado pelo candidato.
6.3.19. As vedacoes previstas no item 3.4 deste Edital também serdo integralmente aplicéveis &

realizacdo da Avaliacdo Tedrica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A cobranca dos conteldos observard as competéncias legais e regulamentares de cada profissdo,
os protocolos institucionais vigentes e o nivel de responsabilidade técnica correspondente & funcdo
pleiteada.

I. CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE MEDICO DE BORDO E ENFERMEIRO DE BORDO
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1. CONHECIMENTOS INSTITUCIONAIS E NORMATIVOS

Regimento Interno do CISRUN. Disponivel em: www.cisrun.saude.mg.gov.br.

Codigo fonético Q

Sistema Unico de Saude

Principios e diretrizes do SUS

Politica Nacional de Atencdo das Urgéncias

Organizacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia

Componente pré-hospitalar mével

Normas, rotinas e procedimentos do SAMU Macro Norte

Cenftral de Regulacdo das Urgéncias

Conhecimento a respeito dos equipamentos e recursos disponiveis nas Unidades de Suporte Bdsico
e Avancado de Vida do SAMU Macro Norte

2. NOGOES DE AERONAUTICA, MEDICINA AEROESPACIAL E SEGURANGA OPERACIONAL
Atmosfera

Fisiologia aeroespacial e fisiologia de voo

Fisiologia de altitude

Hipdxia e hiperventilacdo

Disbarismos

Descompress@o de cabine

Cavidades aéreas e repercussdes clinicas no voo

Forcas acelerativas e gravitacionais e seus efeitos no organismo
Ruidos, vibracdes e baixa umidade

Temperatura e luminosidade no ambiente aerondutico
Fadiga de voo e ciclo circadiano

Desorientacdo espacial e ilusdes visuais

Fatores estressantes do voo

Seguranca operacional no ambiente aeromédico
Seguranca no interior e entorno da aeronave

Embargue e desembarque de pacientes

Fixacdo de equipamentos e materiais durante o voo

Nocdes de meteorologia aplicada ao transporte aeromédico
Nocdes de navegacdo e limitacdes operacionais do voo
Transporte aeromédico em asa fixa e rotativa

Integracdo entre equipe aeromédica, tripulacdo e regulacdo
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Manuseio de equipamentos do ambiente aeromédico e pré-hospitalar: desfibrilador manual,

desfibrilador externo automdtico, ventilador mecdnico, bomba de infusdo e monitor

multiparamétrico

3. LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo,
dissertativo, e de diferentes géneros, como, por exemplo, crénica, noticia, reportagem, editorial,
artfigo de opinido, fexto argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc.
As questdes de texto verificarGo as seguintes habilidades: identificar informacdes no texto;
relacionar uma informacdo do texto com outras informacdes oferecidas no préprio texto ou em
outro tfexto; relacionar uma informacdo do ftexto com outras informacdes pressupostas pelo
contexto; andalisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afiimacdo explicita outra afirmacdo implicita;
identificar a ideia central de um texto; estabelecer relagcdes entre ideia principal e ideias
secunddrias; inferir o sentido de uma palavra ou expressdo, considerando o contexto, o universo
temdtico e a estrutura morfoldégica da palavra; relacionar informacdes verbais com ilustracdes,
grdficos, tabelas e esquemas; identificar ambiguidade, ironia, opinides e pressuposicdes. Habilidade
de producdo textual. Conhecimento gramatical conforme o padrdo culto da lingua, abrangendo

fonética, ortografia, morfologia, sintaxe, semdéntica e pontuacdo.

4. ASSISTENCIA AO PACIENTE CRITICO, URGENCIA E EMERGENCIA (COMUM AOS DOIS CARGOS)

4.1. Emergéncias relacionadas ao paciente grave

Diretrizes atuais da American Heart Association para Ressuscitacdo Cardiopulmonar e Atendimento
Cardiovascular de Emergéncia. Cadeia de sobrevivéncia. Suporte Bdsico e Avancado de Vida.
Parada cardiorrespiratéria em adultos, criancas e lactentes. Ritmos chocdveis e ndo chocdveis.
Desfibrilacdo e cardioversdo elétrica. Cuidados pds-parada. Tipos de choque. Suporte
hemodindmico. Reposicdo volémica. Drogas vasoativas. Analgesia e sedacdo. Insuficiéncia
respiratéria. Sindrome do desconforto respiratdrio agudo. Crises de asma. Exacerbacdo da DPOC.
Tromboembolismo pulmonar. Doencas cardiovasculares e emergéncias cardioldgicas. Sincope,
vertigem e tontura. Crise epiléptica. Cetoacidose diabética. Hipoglicemia e hiperglicemia.
Hipertensdo arterial. Cefaleia. Hemoptise. Hipotermia. Hipertermia. Afogamento. DistUrbios do
equilibrio dcido-base. Interpretacdo de gasometria arterial. Acidente vascular cerebral.
Intoxicacdes exdgenas agudas.

4.2. Via aéreaq, ventilagdo e suporte respiratério

Avaliacdo da via aérea. Oxigenioterapia. Predicdo de via aérea dificil. Ventilacdo com bolsa-
valvula-mdscara. Intfubacdo orotraqueal. Dispositivos  supragldticos.  Sequéncia  rdpida de

infubacdo. Capnografia. Cuidados com a via aérea avancada. Ventilacdo mecdnica invasiva.
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Ventilacdo mecdénica avancada e seus modos ventilatérios. Monitorizacdo ventilatéria. Alarmes e
intercorréncias. Interpretacdo de pardmetros ventilatérios e gasométricos. Especificidades e
cuidados com ventilacdo e via aérea no transporte terrestre e aeromédico.
4.3. Emergéncias relacionadas ao frauma
Traumatismos ndo intencionais. Trauma com multiplas vitimas. Triagem, prioridade de atendimento e
transporte. Abordagem inicial com XABCDE. Avaliacdo primdria e secunddria. Avaliagcdo do coma.
Biomecdnica do trauma. Controle de hemorragias. Choque hemorrdgico. Ressuscitacdo no
frauma. Manejo das vias aéreas no trauma. Trauma tordcico, abdominal, cranioencefdlico,
vertebromedular, musculoesquelético, de face e pescoco, pélvico, vascular e geniturindrio. Fraturas
expostas e fechadas. Trauma em gestantes, pediatria e idosos. Forca G e fransporte do paciente
fraumatizado.
4.4. Emergéncias pedidtricas e neonatais
Acidentes na infAncia. Asma aguda. Insuficiéncia respiratéria. Distdrbios hidroeletroliticos e dcido-
base. Meningites. Crises convulsivas. Dor abdominal aguda. Parada cardiorrespiratéria pedidtrica.
Trauma pedidtrico. Intoxicacdo exdgena. Acidente com animais peconhentos na pediatria.
Transporte neonatal e pedidtrico.
4.5. Emergéncias psiquidtricas e toxicoldgicas
Transtornos psicéticos. Agitacdo psicomotora. Tentativa de suicidio. Abuso de dlcool e drogas.
Sindrome de abstinéncia. Abordagem segura do paciente agitado.
4.6. Emergéncias obstétricas e ginecolégicas
Doenca hipertensiva da gestacdo. Pré-eclmpsia e ecldmpsia. Parto de emergéncia.
Abortamento. Hemorragias obstétricas. Complicacdes do pds-parto.
4.7. Emergéncias cirirgicas ndo traumdaticas
Corpo estranho. Hemorragias digestivas. Trombose venosa profunda. Abdome agudo.
4.8. InjUrias ambientais e seguranca
Queimaduras térmicas, elétricas e quimicas. Acidentes com animais peconhentos. Acidentes
aqudticos. Equipamentos de protecdo individual. Seguranca de cena e biosseguranca.
4.9. Procedimentos e suporte ao paciente critico
Dispositivos e estratégias de oxigenioterapia. Acesso venoso central. Acesso intradsseo.

Monitorizacdo do paciente critico. Transporte pré-hospitalar e inter-hospitalar

Il. CONTEUDO ESPECIFICO - MEDICO DE BORDO
Via aérea cirdrgica de emergéncia
Ultrassonografia no atendimento de urgéncia: POCUS, FAST e eFAST

Aplicacdes da ultrassonografia no frauma, choque e acesso vascular

Il. CONTEUDO ESPECIFICO — ENFERMEIRO DE BORDO
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Cdlculos de medicacoes
Cdlculo de dose, concentracdo, diluicdo, gotejamento e infuséo continua
Administracdo segura de medicamentos
Cuidados de enfermagem no paciente critico e no transporte aeromédico

Mdascara laringea

VIl. DA AVALIAGAO PRATICA

7.1. A Avaliacdo Pratica terd cardter classificatério e eliminatério, destinada a aferir conhecimentos
técnicos, habilidades prdticas, raciocinio clinico e capacidade de tomada de decisdo dos
candidatos em cendrios simulados de atendimento pré-hospitalar movel, compativeis com a
atuacdo no Suporte Aéreo Avancado de Vida (SAAV).

7.2. Serdo convocados para a Avaliacdo Prdtica os 12 (doze) candidatos mais bem classificados
em cada funcdo nas etapas anteriores, respeitados os critérios de desempate previstos neste Edital.
7.3. A Avadliacdo Prdtica serd readlizada individualmente por meio de estacdes simuladas,
estruturadas com cendrios clinicos e traumdticos representativos da realidade operacional do
SAMU Macro Norte.

7.3.1 Cada estacdo prdtica serd avaliada por formuldrio padronizado, contendo itens objetivos de
desempenho, pontuacdo atribuida a cada conduta, critérios de erro critico e campos para registro
de observacdes da banca. Os erros criticos previamente definidos no formuldrio de avaliacdo
poderdo acarretar perda integral da pontuacdo do item correspondente ou eliminacdo, quando

houver risco grave d seguranca do paciente, da equipe ou do ambiente.

7.4. EIXOS DE AVALIAGAO

Durante a execucdo dos cendrios, os candidatos seréo avaliados com base nos seguintes eixos:
7.4.1. Dominio técnico-cientifico, conforme diretrizes nacionais e internacionais atualizadas
aplicdveis ao atendimento pré-hospitalar.

7.4.2. Raciocinio clinico e capacidade de tomada de decisdo.

7.4.3. Abordagem sistematizada do paciente, com aplicacdo adequada dos protocolos ABCDE,
CABD e XABCDE.

7.4.4. Habilidade prdtica na execucdo dos procedimentos.

7.4.5. Manejo de pacientes em situacdes clinicas, fraumdticas, pedidtricas, obstétricas e
psiquidtricas.

7.4.6. Habilidade na realizacdo do suporte avancado de vida em adultos, criancas € neonatos.
7.4.7. Manejo adequado das vias aéreas e do suporte ventilatdrio.

7.4.8. Uso correto e seguro dos materiais, equipamentos e dispositivos ufilizados no SAMU Macro
Norte.

7.4.9. Comunicacdo eficaz com a equipe e capacidade de lideranca durante o cendrio.
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7.4.10. Organizacdo, seguranca da cena e cumprimento das normas de biosseguranca.

7.4.11. Postura profissional, conduta ética e controle emocional em situagdes criticas.

7.4.12. Proatividade e capacidade de conducdo resolutiva do atendimento.

7.5. DESCRITORES DE DESEMPENHO

A avadliacdo considerard o desempenho global do candidato, observando-se os seguintes
descritores:

7.5.1. Identificacdo rapida, precisa e adequada da situacdo clinica ou traumdatica apresentada.
7.5.2. Priorizacdo correta e oportuna das condutas assistenciais.

7.5.3. Execucdo técnica segura, precisa e realizada no momento adequado.

7.5.4. Compatibilidade das condutas adotadas com as diretrizes e os protocolos vigentes.

7.5.5. Capacidade de adaptacdo e resposta adequada ds intercorréncias surgidas durante o
cendrio.

7.5.6. Integracdo, comunicacdo e coordenacdo eficazes com a equipe.

7.5.7. Utilizacdo racional, segura e eficiente dos recursos disponiveis.

7.5.8. Clareza, objetividade e assertividade na comunicacdo.

7.6. ESTAGOES PRATICAS

A Avaliacdo Prdtica serd composta pelas seguintes estacdes:

7.6.1. Atendimento Clinico Adulto, com énfase em Suporte Avancado de Vida e no manejo do
paciente critico.

7.6.2. Atendimento Clinico Pedidtrico, com énfase em Suporte Avancado de Vida e nas
particularidades da assisténcia pedidatrica.

7.6.3. Atendimento ao Trauma Adulto, com énfase em Suporte Avancado de Vida.

7.6.4. Em todas as estacdes, serdo avaliados o manuseio correto e a utilizacdo adequada e segura

dos materiais e equipamentos empregados pelo SAMU Macro Norte.

7.7. TEMPO DE EXECUCAO
7.7.1. Cada estacdo terd duracdo mdxima de 15 (quinze) minutos.
7.7.2. O candidato deverd conduzir o atendimento até a resolucdo do cendrio proposto dentro do

tfempo estabelecido.

7.8. CRITERIOS DE ELIMINACAO NA AVALIACAO PRATICA

Serd eliminado da Avaliacdo Pratica o candidato que:

7.8.1. Demonstrar conhecimento técnico incompativel com as atribuicoes da funcdo pleiteada.
7.8.2. Adotar condutas que cologuem em risco a seguranca do paciente, da equipe, dos

avaliadores ou do ambiente de avaliagcdo.
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7.8.3. Obtiver desempenho inferior a 60% (sessenta por cento) da pontuacdo mdxima prevista para
a Avaliacdo Pratica.
7.8.4. Ndo comparecer a etapa, abandonar a avaliagcdo antes de sua conclusdo ou deixar de

cumprir infegralmente as atividades propostas.

VIIl. DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

8.1. A Prova de Aptiddo Fisica terd cardter eliminatério e destinar-se-& a verificar se o candidato
possui capacidade fisica minima compativel com as exigéncias operacionais do Servico
Aeromédico Avancado de Vida, SAAV.

8.2. A Prova de Aptiddo Fisica serd realizada no Municipio de Montes Claros/MG, em local, data e
hordrio a serem divulgados no sitio eletrénico oficial do CISRUN.

8.3. Somente serdo convocados para a Prova de Aptiddo Fisica os candidatos classificados nas
etapas anteriores, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

8.4. A Prova de Aptiddo Fisica serd composta pelos seguintes testes, que deverdo ser realizados
obrigatoriamente na ordem abaixo estabelecida:

8.4.1. Teste de resisténcia fisica: corrida.

8.4.2. Teste de agilidade: Shuttle Run.

8.4.3. Teste de forca de membros inferiores: agachamento.

8.4.4. Teste de deslocamento de equipamento.

8.4.5. Teste de forca de membros superiores: flexdo e extensdo de cotovelos.

8.5. Somente poderd participar do teste subsequente o candidato considerado APTO no teste
imediatamente anterior.

8.6. Serd considerado APTO na Prova de Aptiddo Fisica o candidato que atingir o desempenho
minimo exigido em todos os testes e observar integralmente as regras de execucdo previstas neste
Edital.

8.7. Serd considerado NAO APTO e eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

8.7.1. NGo atingir o desempenho minimo exigido em qualquer dos testes.

8.7.2. NGo comparecer na data, no hordrio e no local estabelecidos para a realizacdo da prova.
8.7.3. NGo apresentar atestado médico nas condi¢cdes exigidas neste Edital.

8.7.4. Descumprir as orientagdes da banca examinadora, dos fiscais, dos coordenadores ou dos
membros da Comissdo Organizadora.

8.7.5. Abandonar a execucdo de qualquer teste antes de sua conclusdo.

8.7.6. Adotar conduta incompativel com a disciplina, a seguranca ou a lisura da avaliagdo.

8.8. APRESENTACAO DOS TESTES
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8.8.1. Teste de resisténcia fisica: corrida
Consiste na realizacdo de corrida continua em percurso previamente demarcado, com disténcia
fotal de 2.000 m (dois mil metros).
8.8.2. Teste de agilidade: Shuttle Run
Consiste na execucdo de deslocamento em ida e volta, com fransporte de dois blocos, um de
cada vez, em percurso de 9,14 m (nove metros e quatorze centimetros).
8.8.3. Teste de forca de membros inferiores: agachamento
Consiste na execucdo continua de agachamentos completos, respeitado o tempo mdximo e a
guantidade minima de repeticdes vdlidas exigidas.
8.8.4. Teste de deslocamento de equipamento
Consiste no fransporte manual de equipamento operacional do tipo desfibrilador manual, com
peso de 7,5 kg, em percurso previamente demarcado.
8.8.5. Teste de forca de membros superiores: flexdo e extensdo de cotovelos
Consiste na execucdo continua de flexdes de bracos, observada a técnica prevista neste Edital e o

numero minimo de repeticdes vdlidas exigidas.

8.9. DETALHAMENTO DOS TESTES

8.9.1. Teste de resisténcia fisica: corrida

8.9.1.1. O teste consistird em corrida continua de 2.000 m (dois mil metros), em pista, quadra, via
demarcada ou outro percurso previomente definido pela banca examinadora.

8.9.1.2. O tempo mdaximo para conclusdo serd de:

a) 15 (quinze) minutos para candidatos do sexo masculino;

b) 20 (vinte) minutos para candidatas do sexo feminino.

8.9.1.3. Serd permitida apenas 01 (uma) tentativa.

8.9.1.4. O teste serd iniciado por comando sonoro ou verbal da banca examinadora, momento em
que serd acionado o crondmetro oficial.

8.9.1.5. O candidato deverd completar integralmente a distGncia exigida dentro do tempo mdaximo
previsto.

8.9.1.6. NdGo serd permitido receber ajuda fisica, ser acompanhado por pessoa ndo autorizada,
utilizar meios artificiais de propulsdo ou desviar do percurso oficialmente delimitado.

8.9.1.7. Serd considerado NAO APTO o candidato que:

a) ndo completar a distGncia total exigida;

b) ultrapassar o tempo mdaximo previsto;

¢) abandonar o percurso antes da conclusdo;

d) interferir no trajeto de outros candidatos ou descumprir a orientagdo da banca.

8.9.2. Teste de agilidade: Shuttle Run
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8.9.2.1. O teste consistird em correr até os blocos posicionados a 9,14 m (nove metros e quatorze
centimetros) da linha de saida, apanhar um bloco por vez e fransportd-lo de volta ao ponto de
partida.
8.9.2.2. O tempo mdximo para execucdo serd de:
a) 15 (quinze) segundos para candidatos do sexo masculino;
b) 20 (vinte) segundos para candidatas do sexo feminino.
8.9.2.3. Serd permitida apenas 01 (uma) tentativa.
8.9.2.4. O material minimo para aplicacdo serd composto por crondbmetro e 02 (dois) blocos de
madeira ou material equivalente, preferencialmente com dimensdes aproximadas de 5 cm x 5 cm x
10 cm.
8.9.2.5. Para o inicio da execucdo, o candidato deverd posicionar-se atrds da linha de saida, em
afastamento anteroposterior das pernas, com o pé dianteiro o mais préximo possivel da linha
demarcada, sem ultrapassd-la antes do comando de inicio.
8.9.2.6. Ao comando de inicio, o candidato deverd correr em direcdo aos blocos, apanhar um
deles, retornar & linha de partida, ultrapassd-la com pelo menos um dos pés e depositar o bloco
atrds da linha, repetindo o mesmo procedimento em relacdo ao segundo bloco.
8.9.2.7. O cronébmetro serd interrompido quando o candidato concluir corretamente o transporte do
segundo bloco, com a efetiva ultrapassagem da linha final na forma definida pela banca.
8.9.2.8. Ndo serd considerada vdlida a execucdo em que o candidato:
a) lance o bloco em vez de depositd-lo;
b) transporte simulfaneamente os dois blocos;
c) deixe de ultrapassar a linha com ao menos um dos pés no retorno;
d) inicie o teste antes do comando;
e) descumpra o frajeto oficialmente definido.
8.9.2.9. Serd considerado NAO APTO o candidato que ndo concluir corretamente a execucdo ou

que ultrapassar o tfempo mdximo previsto.

8.9.3. Teste de forca de membros inferiores: agachamento

8.9.3.1. O teste consistird na execucdo continua de agachamentos completos, no tempo mdaximo
de 30 (trinta) segundos.

8.9.3.2. Serd permitida apenas 01 (uma) tentativa.

8.9.3.3. O material minimo para aplicacdo serd crondbmetro.

8.9.3.4. O candidato deverd iniciar o teste em posicdo ortostdtica, com os pés afastados em largura
compativel com os ombros e os bracos estendidos & frente do corpo.

8.9.3.5. Ao comando de inicio, deverd realizar flexdo simultdnea de joelhos e quadris, descendo o
corpo até amplitude suficiente para caracterizacdo do agachamento completo, com posterior

retorno & posicdo inicial, mediante extensdo completa dos memlbros inferiores.
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8.9.3.4. Para fins de contagem, somente serd considerada repeticdo vdlida aquela executada com
amplitude adequada na fase de descida e retorno completo d posicdo inicial.
8.9.3.7. Ndo ser@o computadas repeticdes:
a) incompletas;
b) executadas sem retorno a posicdo inicial;
c) realizadas com apoio externo;
d) executadas com técnica manifestamente inadequada, conforme avaliacdo da banca.
8.9.3.8. A quantidade minima exigida serd de:
a) 15 (quinze) repeticdes para candidatos do sexo masculino;
b) 08 (oito) repeticoes para candidatas do sexo feminino.
8.9.3.9. Serd considerado NAO APTO o candidato que ndo atingir o nUmero minimo de repeticdes

vdlidas no tempo previsto.

8.9.4. Teste de deslocamento de equipamento

8.9.4.1. O teste de deslocamento tem por finalidade avaliar a capacidade funcional do candidato
para o transporte manual de equipamento essencial em contexto real de atendimento pré-
hospitalar e aeromédico.

8.9.4.2. O teste consistird no transporte manual de um desfibrilador manual, com peso de 7,5 kg
(sete quilogramas e quinhentos gramas), por uma disténcia total de 50 m (cinquenta metros).
8.9.4.3. O tempo mdaximo para execucdo serd de:

a) 90 (noventa) segundos para candidatos do sexo masculino;

b) 180 (cento e oitenta) segundos para candidatas do sexo feminino.

8.9.4.4. Serd permitida apenas 01 (uma) tentativa.

8.9.4.5. O percurso deverd estar integralmente demarcado, em superficie regular e segura, com
indicacdo visivel do ponto de partida, do ponto de retorno, quando houver, e do ponto final.
8.9.4.6. Antes do inicio do teste, a banca examinadora deverd apresentar o equipamento ao
candidato, informando o ponto exato de empunhadura, o frajeto a ser percorrido, a forma de
retorno, se aplicével, e o critério de término da prova.

8.9.4.7. O candidato deverd iniciar o teste posicionado atrds da linha de partida, com o
equipamento apoiado no solo ou em base indicada pela banca.

8.9.4.8. Ao comando de inicio, o candidato deverd apanhar o equipamento e transportd-lo
manualmente por todo o percurso determinado, de forma continua, até ultrapassar a linha de
chegada.

8.9.4.9. O transporte deverd ser realizado exclusivamente com a forca fisica do candidato, sendo
vedado:

a) arrastar o equipamento pelo solo;

b) impulsiond-lo com os pés, pernas ou qualquer parte do corpo que ndo corresponda & forma
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regular de fransporte manual;
c) utilizar apoio externo de pessoas, estruturas ou mobilidrio;
d) substituir o modo de transporte por rolamento, deslizamento ou qualquer expediente que
descaracterize a simulacdo operacional pretendida.
8.9.4.10. Serd permitido ao candidato ajustar a empunhadura durante o percurso, desde que o
equipamento permaneca sob seu dominio fisico e ndo seja apoiado em terceiros ou estruturas
externas.
8.9.4.11. Caso o candidato deixe o equipamento cair acidentalmente, poderd retomd-lo e
prosseguir, desde que isso ocorra dentro do tempo mdximo previsto e sem auxilio externo, salvo se a
queda decorrer de conduta insegura grave, hipdtese em que a banca poderd interromper o teste.
8.9.4.12. Ndo serd admitido descanso com apoio do equipamento em cones, marcas, paredes,
solo, bancos, grades, cavaletes ou qualquer outro elemento do percurso, exceto no exato ponto
final da prova.
8.9.4.13. O crondbmetro serd acionado no comando de inicio e interrompido quando o candidato,
portando o equipamento de forma regular, ultrapassar completamente a linha final do percurso,
conforme afericdo da banca.
8.9.4.14. Serd considerado NAO APTO o candidato que:
a) ndo concluir integralmente o percurso;
b) ultrapassar o tempo mdximo previsto;
¢) abandonar voluntariamente o equipamento antes da concluséo;
d) ufilizar apoio externo;
e) arrastar o equipamento, salvo deslocamento minimo decorrente de queda acidental
imediatamente corrigida, a critério da banca;
f) praticar conduta que comprometa a seguranca da prova, dos avaliadores ou de ferceiros.
8.9.4.15. A banca examinadora deverd registrar em ata eventual intercorréncia, inclusive quedas,
interrupcodes, descumprimento de técnica ou eliminacdo por motivo de seguranca, a fim de evitar

controvérsia quanto d aplicacdo do teste.

8.9.5. Teste de forca de membros superiores: flexao e extensao de cotovelos

8.9.5.1. O teste terd duracdo mdxima de 60 (sessenta) segundos.

8.9.5.2. Serd permitida apenas 01 (uma) tentativa.

8.9.5.3. O teste serd iniciado por comando verbal da banca examinadora, preferencialmente com
as expressdes “Atencdo” e “J&", e encerrado com o comando “Pare”.

8.9.5.4. Para candidatos do sexo masculino

8.9.5.4.1. A execucdo serd readlizada com apoio das mdos e dos pés sobre o solo, mantendo o

corpo alinhado entre tronco, quadril e pernas.
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8.9.5.4.2. As mdos deverdo permanecer apoiadas no solo, separadas aproximadamente na largura
biacromial, com bracos totalmente estendidos no inicio de cada repeticdo e dedos voltados para
frente.
8.9.5.4.3. Ao comando de inicio, o candidato deverd flexionar os cotovelos até atingir angulacdo
aproximada de 90° (noventa graus), com subsequente retorno & posicdo inicial por meio da
extensdo completa dos cotovelos.
8.9.5.4.4. O nuUmero minimo exigido serd de 10 (dez) repeticdes vdlidas.
8.9.5.4.5. Ndo ser@o computadas as repeticdes executadas:
a) sem extens@o completa dos cotovelos no retorno;
b) sem atingir a amplitude minima na descida;
c) com desalinhamento corporal acentuado;
d) com apoio de qualguer parte do corpo no solo, exceto mdos e pés;
e) com movimentacdo de quadris ou pernas desfinada a auxiliar indevidamente a execucdo.
8.9.5.5. Para candidatas do sexo feminino
8.9.5.5.1. A execucdo serd realizada com apoio das mdos e dos joelhos sobre o solo.
8.9.5.5.2. Os membros superiores deverdo permanecer totalmente estendidos no inicio de cada
repeticdo, com os indicadores paralelos e voltados para frente.
8.9.5.5.3. Ao comando de inicio, a candidata deverd flexionar os bracos até atingir angulacdo
minima aproximada de 90° (noventa graus), retornando d posicdo inicial por meio da extensdo
completa dos cotovelos.
8.9.5.5.4. O nUmero minimo exigido serd de 5 (cinco) repeticoes vdlidas.
8.9.5.5.5. Ndo serdo computadas as repeticdes executadas:
a) sem extens@o completa dos cotovelos;
b) sem atingir a amplitude minima na descida;
c) com auxilio corporal indevido;
d) com apoio de parte do corpo no solo além das mdos e joelhos;
e) com técnica inadequada, conforme avaliagcdo da banca.
8.9.5.6. Serd considerado NAO APTO o candidato que ndo atingir o nimero minimo de repeticdes

vdlidas no tempo previsto.

8.10. CONDICOES PARA REALIZACAO DA PROVA

8.10.1. O candidato deverd comparecer ao local da Prova de Aptiddo Fisica com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do hordrio previsto para seu inicio.

8.10.2. O candidato deverd apresentar documento oficial de identificacdo com foto, em perfeitas
condicoes de uso.

8.10.3. O candidato deverd apresentar-se com vestimenta apropriada para a pratica de atividade

fisica.
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8.10.4. O candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, no ato da realizacdo da Prova de
Aptiddo Fisica, atestado médico emitido nos Ultimos 07 (sete) dias, que comprove, de forma
expressa, estar apto para a realizacdo dos testes fisicos previstos neste Processo Seletivo.
8.10.5. O atestado médico ndo poderd, em hipdtese alguma, ser emitido pelo préprio candidato.
8.10.6. A ndo apresentacdo do atestado médico nas condicdes estabelecidas neste Edital impedird
arealizacdo da prova e acarretard eliminacdo automdtica do candidato.
8.10.7. E de infeira responsabilidade do candidato submeter-se previamente & avaliacdo médica
necessdria e verificar sua condicdo de salude antes da realizacdo dos testes.
8.10.8. O candidato, ao participar da Prova de Aptiddo Fisica, assume integral responsabilidade por
sua condicdo de saude.
8.10.9. O aguecimento e a preparacdo fisica prévios sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.
8.10.10. A candidata gestante somente poderd realizar a prova mediante apresentacdo de
atestado emitido por médico obstetra declarando, expressamente, que se encontra em condicoes
de realizar todos os testes previstos neste Edital.
8.10.11. A candidata gestante que ndo apresentar o documento previsto no subitem anterior, ou
que apresentar atestado médico declarando auséncia de condicdes para realizacdo dos testes,
serd eliminada desta etapa.
8.10.12. Somente serd permitida a permanéncia, no local de realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica,
dos candidatos convocados e da equipe organizadora, salvo autorizagdo expressa da ComissGo

Organizadora.

8.11. DISPOSICOES FINAIS DA ETAPA

8.11.1. Ndo haverd segunda chamada para a Prova de Aptiddo Fisica, nem repeticdo de teste,
salvo quando a banca examinadora reconhecer, expressamente, a ocorréncia de falha técnica
em sua aplicacdo, & qual o candidato ndo tenha dado causa e que tenha efetivamente
prejudicado seu desempenho.

8.11.2. O candidato que desrespeitar ou ndo cumprir as orientacdées dos examinadores, fiscais,
coordenadores ou membros da Comissdo Organizadora serd eliminado do Processo Seletivo.

8.11.3. Serd lavrada ata de aplicacdo da prova, com registro das ocorréncias relevantes verificadas
durante a execucdo dos testes.

8.11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

IX — DA ENTREVISTA
ESTRUTURADA
9.1. A Entrevista Estruturada terd cardter classificatério e eliminatdrio, com pontuacdo mdxima de 20

(vinte) pontos, sendo eliminado o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 12 (doze) pontos.
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9.2. A entrevista tem como objetivo avaliar disponibilidade de tempo pré e pds plantdo por parte
do candidato no SAAV, competéncias comportamentais, habilidades prdticas, postura profissional,
raciocinio técnico e aderéncia do candidato as exigéncias do servico pré-hospitalar mével de
urgéncia.
9.3. Serdo convocados para a Enfrevista Estruturada os candidatos classificados nas etapas
anteriores, conforme critérios definidos neste Edital.
9.4. A enftrevista serd readlizada de forma presencial, em local, data e hordrio previamente
divulgados no sitio eletrénico oficial do CISRUN.
9.5. O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio
estabelecido, portando documento oficial de identificacdo com foto, em perfeitas condicdes de
Uso.
9.6. O ndo comparecimento no dia, hordrio e local definidos implicard eliminacdo automdtica do

candidato.

9.7. METODOLOGIA DE APLICAGAO

9.7.1. A entrevista serd conduzida por banca composta por, no minimo, 02 (dois) avaliadores,
podendo incluir profissionais da drea assistencial, operacional e/ou gestdo do servico.

9.7.2. A entrevista seguird roteiro estruturado e padronizado, previamente definido pela Comissdo
Avaliadora, com perguntas obrigatdrias aplicadas de forma uniforme a todos os candidatos.

9.7.3. O tempo de duracdo da entrevista serd de até 15 (quinze) minutos por candidato.

9.7.4. As perguntas poderdo envolver situacdes hipotéticas, resolucdo de problemas, experiéncias
profissionais anteriores e andlise de condutas em cendrios tipicos do atendimento pré-hospitalar.
9.7.5. Ndo serd permitida a consulta a materiais, uso de dispositivos eletrénicos ou qualquer forma
de apoio externo durante a enftrevista.

9.7.6. A banca avaliadora poderd interromper a entrevista caso o candidato apresente

comportamento incompativel com o ambiente da avaliacdo ou com as fungdes do cargo.

9.8. CRITERIOS DE AVALIACAO

A avdliacdo serd realizada com base nos seguintes critérios objetivos:

9.8.1. Postura profissional e comunicagdo

Avalia clareza na comunicagdo, objetividade, seguranca na fala, respeito, ética e comportamento
adequado ao ambiente profissional.

9.8.2. Conhecimento técnico aplicado

Avdlia a capacidade de aplicar conhecimentos prdticos relacionados ao atendimento pré-
hospitalar, protocolos assistenciais e rotinas operacionais.

9.8.3. Raciocinio légico e tomada de decisdo
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Avdlia a capacidade de andlise de situacdes, priorizacdo de condutas e tomada de decisdo sob
pressdo.
9.8.4. Experiéncia e vivéncia profissional
Avdlia a coeréncia entre a experiéncia declarada e a prdtica profissional, especialmente em
contextos de urgéncia e emergéncia.
9.8.5. Perfil comportamental e trabalho em equipe
Avadlia cooperacdo, equiliorio emocional, responsabilidade, adaptabilidade e aderéncia ao
frabalho em equipe multiprofissional.
9.8.6. Disponibilidade e compatibilidade com a base do SAAV
Avalia a disponibilidade do candidato para atuacdo na base do Servico Aeromédico Avancado
de Vida - SAAYV, localizada em Montes Claros/MG, bem como a compatibilidade de sua carga
hordria, vinculos profissionais e condicdes pessoqis com as exigéncias operacionais do servico,
incluindo regime de sobreaviso, escalas e deslocamentos.
9.8.7. Historico de participagdo em treinamentos e recertificagoes
Avdlia o histérico do candidato quanto & participacdo em treinamentos, capacitacdes e processos
de recertificacdo promovidos pelo SAMU Macro Norte, especialmente aqueles realizados pelo
NUcleo de Educacdo Permanente (NEP), considerando assiduidade, aproveitamento e atualizacdo
profissional.
9.8.8. Histdrico funcional e disciplinar
O histérico funcional e disciplinar serd avaliado exclusivamente com base em registros formais,
definitivos e disponiveis nos assentamentos funcionais do candidato, limitados aos Ultimos 24 (vinte e
quatro) meses, vedada a utilizacdo de informacdes informais, denuncias ndo apuradas ou registros

sem decisdo administrativa concluida.

9.9. SISTEMA DE PONTUAGCAO

9.9.1. Cada avaliador atribuird pontuacdo individual para cada critério.

9.9.2. A nota final do candidato serd calculada pela média aritmética das pontuacdes atribuidas
pelos avaliadores.

9.9.3. A pontuacdo final serd registrada em formuldrio préprio, devidamente assinado pelos
membros da banca avaliadora.

9.9.4. Ndo haverd arredondamento de notas.

Critério Pontuagdo maxima
Postura profissional e comunicacdo 2 pontos
Conhecimento técnico aplicado 4 pontos
Raciocinio légico e tomada de decisdo 4 pontos
Experiéncia e vivéncia profissional 2 pontos
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Perfil comportamental e frabalho em equipe 2 pontos
Disponibilidade e compatibilidade com o SAAV 3 pontos
Participacdo em treinamentos e recertificacoes 2 pontos
Histérico funcional e disciplinar 1 ponto
Total 20 pontos

9.10. ELIMINACAO E DESCLASSIFICAGAO

Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

9.10.1. Nao comparecer a entrevista no dia, hordrio e local estabelecidos.

9.10.2. Apresentar comportamento inadequado, desrespeitoso ou incompativel com a funcdo
publica.

9.10.3. Tentar utilizar meios fraudulentos, comunicacdo externa ou qualquer recurso ndo autorizado.
9.10.4. Ndo apresentar documento oficial de identificacdo com foto.

9.10.5. Obtiver pontuacado inferior a 12 (doze) pontos na Enfrevista Estruturada.

9.11. REGISTRO E CONTROLE DA AVALIAGAO

9.11.1. Todas as entrevistas poderdo ser registradas em ata ou por meio de gravacdo, a critério da
Comissdo Organizadora, para fins de transparéncia e auditoria.

9.11.2. As fichas de avaliacdo deverdo conter a pontuacdo detalhada por critério, garantindo

rastreabilidade e possibilidade de andlise em caso de recurso.

9.12. DISPOSICOES FINAIS

9.12.1. Ndo haverd segunda chamada para a entrevista, salvo em caso de falha administrativa
comprovada pela Comissdo Organizadora.

9.12.2. Os critérios de avaliacdo sdo objetivos e padronizados, ndo cabendo revisdo de mérito da
banca, salvo erro material devidamente comprovado.

9.12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selecdo.

X — TOSM - TREINAMENTO DE OPERACOES DE SUPORTE MEDICO

10.1. O Treinamento de Operacdes de Suporte Médico (TOSM) constitui etapa obrigatéria, de
cardter eliminatério, destinada & capacitacdo prdtica e avaliacdo do desempenho dos
candidatos em situacdes operacionais simuladas, compativeis com as atividades do servico
aeromédico e pré-hospitalar mével.

10.2. O TOSM serd ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais (CBMMG),
em parceria com o CISRUN - SAMU Macro Norte, conforme diretrizes técnicas e operacionais da

instituicdo responsdvel pela formacdo.
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10.3. A programacdo completa do treinamento, incluindo cronograma, local de realizacdo, carga

hordria, orientacdes especificas e demais instrucdes, serd divulgada previamente no sitio eletrénico

oficial do CISRUN: http://www.cisrun.saude.mg.gov.br

10.4. Serdo convocados para o TOSM os candidatos classificados nas etapas anteriores, conforme
critérios estabelecidos neste Edital.

10.5. O candidato convocado deverd comparecer obrigatoriamente em todos os dias e hordrios
definidos para o treinamento, sendo vedada a auséncia, atraso ou saida antecipada sem

autorizagcdo formal da coordenacdo.

10.6. ELIMINACAO NO TOSM

Serd considerado NAO APTO e eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

10.6.1. NGo comparecer ao treinamento na data, hordrio e local definidos.

10.6.2. NGo participar integralmente das atfividades propostas.

10.6.3. Apresentar desempenho incompativel com as exigéncias operacionais do freinamento.
10.6.4. Descumprir normas de seguranc¢a, disciplina ou orientagcdes dos instrutores.

10.6.5. Demonstrar conduta inadequada, indisciplina ou desrespeito & equipe de instrucdo.

10.6.6. Solicitar desligamento ou abandonar o freinamento antes de sua conclusdo.

10.7. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

10.7.1. O candidato deverd apresentar, no primeiro dia do treinamento, atestado médico recente
qgue comprove aptiddo para atividades fisicas intensas e treinamento operacional.

10.7.2. O candidato deverd utilizar uniforme operacional completo do SAMU e equipamentos de
protecdo individual, conforme orientacdo prévia da organizacdo.

10.7.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato sua condicdo fisica e de salde para
parficipacdo nas atividades.

10.7.4. O candidato assume integral responsabilidade por sua participacdo nas atividades, ficando
o CISRUN e o CBMMG isentos de responsabilidade por eventuais intercorréncias decorrentes de

condicoes pré-existentes ndo informadaiss.

10.8. DISPOSICOES FINAIS

10.8.1. Ndo haverd segunda chamada para o TOSM, salvo em caso de falha administrativa
devidamente reconhecida pela Comissdo Organizadora.

10.8.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selecdo, em conjunto com a
coordenacdo do freinamento.

10.8.3. Os dados pessoqis e documentos apresentados pelos candidatos serdo fratados
exclusivamente para fins de inscricdo, avaliacdo, classificacdo, convocacdo, auditoria e

cumprimento de obrigacdes legais relacionadas ao presente Processo Seletivo Interno, observada
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a Lei Federal n® 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. O CISRUN poderd
compartiihar informacdes estritamente necessdrias com a Comissédo Organizadora, banca
avaliadora, érgdos de controle e instituicdes responsdveis pela validacdo documental, quando

indispensavel a execucdo e fiscalizacdo do certame.

Xl - DOS RECURSOS

11.1. Caberd interposicdo de recurso contra os resultados preliminares de todas as etapas do
Processo Seletivo.

11.2. O prazo para interposicdo de recurso serd de 72 (setenta e duas) horas, contado da
publicacdo do respectivo resultado preliminar, permanecendo o formuldrio eletrdnico disponivel
durante todo o periodo recursal.

11.3. Os recursos deverdo ser redlizados exclusivamente por meio de formuldrio préprio,
disponibilizado no endereco eletrénico oficial:

http://www.cisrun.saude.mg.gov.br/cisrun/processo-seletivo/

11.4. O formuldrio de interposicdio de recursos permanecerd disponivel durante todo o prazo de 72
(setenta e duas) horas previsto no item anterior.

11.5. O link de acesso ao formuldrio serd disponibilizado juntamente com a publicacdo de cada
resultado preliminar, no sitio eletrénico oficial do CISRUN.

11.6. O formuldrio eletrénico constitui o Unico canal vdlido para interposicdo de recursos.

11.7. NGo serdo aceitos, em hipdtese alguma, recursos apresentados por outros meios, incluindo,
mas Ndo se limitando a:

a) e-mail;

b) telefone;

c) entrega fisica de documentos;

d) aplicativos de mensagens;

e) qualguer outro meio ndo previsto neste Edital.

11.8. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, contendo todas as informacoes
solicitadas no formuldrio eletrbnico, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto
preenchimento.

11.9. NGo serdo analisados recursos:

a) apresentados fora do prazo de 72 (setenta e duas) horas / 3 (irés) dias;

b) enviados por meio diverso do formuldrio oficial;

c) sem fundamentacdo clara e objetiva;

d) que nGo guardem relagcdo com a etapa recorrida;

e) preenchidos de forma incompleta ou incorreta.

11.10. ANALISE DOS RECURSOS
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11.10.1. A andlise dos recursos serd realizada pela Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo.
11.10.2. A decisdo da Comissdo serd soberana na esfera administrativa, nGdo cabendo novo recurso
contra o resultado final.
11.10.3. A decisdo poderd resultar em:
a) deferimento integral;
b) deferimento parcial;

c) indeferimento.

11.11. RESULTADO DOS RECURSOS
11.11.1. O resultado da andlise dos recursos serd divulgado exclusivamente no sitio eletrénico oficial

do CISRUN: hitp://www.cisrun.saude.mg.gov.br

11.11.2. NGo haverd comunicacdo individual aos candidatos.
11.11.3. Na hipdétese de alteracdo de resultados ou gabaritos, serdo publicadas as devidas

retificacdes, passando a vigorar as versdes atualizadas.

11.12. DISPOSICOES FINAIS

11.12.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes
no sitio eletrénico oficial do CISRUN.

11.12.2. O ndo envio do recurso no prazo ou fora das condicdes estabelecidas implicard preclusdo

do direito de recorrer.

XIl - DA CLASSIFICAGCAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A classificacdo final dos candidatos serd determinada pela soma dos pontos obtidos nas
etapas de cardter classificatdrio previstas neste Edital.

12.2. Os candidatos serdo ordenados em lista classificatdria, em ordem decrescente de pontuacdo
final.

12.3. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) maior niUmero de participacdes comprovadas em processos de recertificacdo anual promovidos
pelo SAMU Macro Norte, por meio do NUcleo de Educacdo Permanente, NEP;

b) maior pontuacdo na Prova Prdtica;

c) maior pontuacdo na Prova de Titulos;

d) maior pontuacdo na Entrevista Estruturada;

e) maior idade entfre os candidatos empatados, observada, quando aplicavel, a prioridade legal

prevista no art. 27, pardgrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003, Estatuto da Pessoa Idosa.
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12.4. Persistindo o empate apds a aplicacdo de todos os critérios estabelecidos no item 12.3, serd

realizado sorteio publico, em data, hordrio e local previamente divulgados no sitio eletrénico oficial

do CISRUN, com registro em ata.

Xlll - DA CONTRATACAO

13.1. A contratacdo dos candidatos aprovados serd realizada conforme a ordem de classificacdo
final, observada a necessidade do servico e a disponibilidade orcamentdria do CISRUN.

13.2. A convocacdo dos candidatos serd realizada por meio de publicacdo no sitio eletronico
oficial do CISRUN, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacoes.

13.3. O candidato convocado deverd apresentar-se dentro do prazo estabelecido na
convocacdo, munido de toda a documentacdo exigida para contratagcdo, sob pena de perda do
direito & vaga.

13.4. A contratacdo estard condicionada & comprovacdo dos requisitos exigidos para o cargo, d
aptiddo fisica e mental para o exercicio das funcdes e a participacdo e aprovacdo nas etapas
obrigatdrias previstas neste Edital.

13.5. O candidato deverd demonstrar disponibilidade para assumir a funcdo na base designada,
especialmente no Servico Aeromédico Avancado de Vida - SAAV, no municipio de Montes
Claros/MG, bem como compatibilidade de hordrios com as escalas operacionais.

13.6. O ndo comparecimento, a desisténcia formal ou tdcita, ou o ndo atendimento as exigéncias
previstas neste Edital implicard eliminacdo do candidato, sendo convocado o proximo classificado.
13.7. Poderd ocorrer convocacdo de candidatos excedentes, conforme necessidade do servico,

durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da
data de homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
CISRUN.

14.2. £ de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes,
atos e comunicados referentes a este Processo Seletivo no sitio eletrénico oficial do CISRUN.

14.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo integral das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital.

14.4. A prestacdo de informacdes falsas, inexatas ou a apresentacdo de documentos irregulares
implicard a eliminacdo do candidato, a qualguer tempo, sem prejuizo das sangdes administrativas,
civis e penais cabiveis.

14.5. O CISRUN poderd, a qualguer tempo, verificar a veracidade das informacdes prestadas pelos

candidatos.
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14.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

14.7. Fica eleito o foro da Comarca de Montes Claros/MG para dirimir eventuais controvérsias

oriundas deste Processo Seletivo.

Montes Claros — MG, 02 de setembro de 2026

Gonsalo Anténio Mendes Magalhaes
Presidente do CISRUN — SAMU Macro Norte



