- REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
Ce

onsércio Intermunicipal de Saude da
Rede de Urgéncia do Morte de Minas

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO NORTE DE MINAS, Associacdo
PUblica, inscrita no CNPJ sob o n. 11.636.961/0001-03, estabelecida na Avenida Francisco Peres, 200,
Interlagos, Montes Claros/MG, considerando a necessidade de se definir condicoes indispensdveis a
harmonia entre pessoas que trabalham em conjunto e objetivando estabelecer bases favordveis ao
bom entendimento entre os que nela exercem suas atividades no sentido de atingir um objetivo
comum na prestacdo de SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA da REGIAO MACRO NORTE
DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, baixa o presente
REGIMENTO INTERNO

INTRODUCAO
Na terminologia do presente Regimento, a entidade juridica empregadora serd denominada
simplesmente CISRUN, e todos quantos prestam servicos em suas bases, mediante saldrios,
simplesmente “"Empregados’’, sem qualquer distincdo, sendo ainda que este regimento complementa
a legislacdo trabalhista vigente, bem como deve ser seguido por todos aqueles que prestam servico

dentro do Cisrun Samu Macro Norte, sejam funciondrios, estagidrios ou prestadores de servico.

DA FASE DE CAPACITACAO PELO NUCLEO DE ESTUDOS PERMENENTES

ART. 1° - O Candidato para o quadro de empregado passard por capacitacdo a ser feita pelo NUcleo
de Estudos Permanentes, a fim de verificar a capacidade prdtica no servico de Atendimento Mdvel
de Urgéncia, que obedecerd as seguintes regras:

a) - O periodo de capacitacdo ndo integra o contrato de trabalho;

b) - O Candidato somente poderd ser admitido se apto na fase de capacitacdo.

c) — O CISRUN nd&o se responsabiliza pelas despesas no periodo de capacitacdo do candidato.

DA ADMISSAO DE PESSOAL

ART. 2°) - Somente ser@o admitidos ao servicos do CISRUN os que obrigarem a cumprir o presente

Regimento, o qual se aplica a todo o pessoal, ndo sendo licito alegar ignordncia de seus dispositivos.

PARAGRAFO UNICO - O inicio da prestacd@o de servicos sé se dard apds declaracdo formal do

Empregado, de ter conhecimento de todas as normas contidas no presente Regimento.
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ART. 3°) - SGo considerados empregados os que prestarem ao CISRUN servicos efetivos, e continuos

ndo eventuais, mediante contrato, independentemente de sua funcdo ou designagdo.

ART. 4°) - Para ser admitido como empregado do CISRUN, além do cumprimento das disposicdes legais,

o candidato deve satisfazer aos seguintes requisitos:

a) - Fornecer a documentacdo exigida pelo setor de Recursos Humanos, originais e copias legiveis;

b) - Fornecer as fotografias exigidas;

c) - Submeter-se ao PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional

d) - Preencher os questiondrios fornecidos pelo Cisrun;

e) - Prestar, com exatiddo e sob sua responsabilidade, informacdes sobre seu estado pessoal e familiar,

mantendo-as atualizadas e fornecendo comprovacdo quando exigida por lei ou solicitada pelo

Cisrun.

f)- Estar regular com sua Carteira Nacional de Habilitagdo se candidato ao cargo de condutor

socorrista.

g)- Possui a habilitacdo legal para o cargo inclusive junto aos érgdos de conselho de classe.

DO AVISO PREVIO

ART. 5° - N@o havendo prazo estipulado para o término do Contrato de Trabalho, qualquer das partes

poderd rescindi-lo mediante aviso prévio nos termos da legislacdo vigente.

DO HORARIO DE TRABALHO

ART. 6°) - O hordrio bdsico de trabalho do CISRUN, respeitados outros especificos regulados em lei, é
de 40 (quarenta) horas semanais, mesmo que venha a adotar hordrio reduzido, medida essa sempre
em cardter precdrio e que, a qualquer tempo, poderd ser revogada, desde que as necessidades do

servico assim o exijam, restabelecendo-se a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§ - 1° O Hordrio de trabalho para empregados que ndo trabalham no regime de plantdo serd de
08n00mMin as 12h00min horas e de 13h30min horas as 17h30min horas.
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§ - 2° A designacdo de empregados que trabalhardo em regime de plantdo serd a critério da

Administracdo.

ART. 7°) - Nas bases haverd folha ou relégio-de-ponto destinado ao registro da hora de entrada e saida
do pessoal. A dispensa da marcacdo do ponto, a critério exclusivo da Administracdo, poderd ser
concedida a titulo precdrio, o que ndo exonera o Empregado de observar rigorosamente seu hordrio
de frabalho.

ART. 8°) - O hordrio de trabalho, respeitadas as disposicoes legais, serd estabelecido de acordo com

as conveniéncias e necessidades de cada base, sendo obrigatéria sua rigorosa observancia.

ART. 9°) - Nas bases onde hd o regime de plantdo conforme acordo coletivo serd estabelecido equipes
de trabalho, pelo sistema de rodizio, podendo a Administracdo transferir o empregado de um plantdo

para outro, ou de uma base para outra.

ART. 10°) - O hordrio de trabalho poderd ser prorrogado independentemente de qualquer acordo,
sempre que houver imperiosa necessidade de servico ou motivo de forca maior, ficando o empregado
obrigado a prestacdo de servicos pelo excesso de tempo necessdrio, obedecida as disposicdes legais

vigentes.

ART. 11°) - O registro dos periodos de trabalho serd feito nas folnas de freqUiéncia ou reldgio de ponto,
marcados cuidadosamente pelos préprios empregados, ndo se admitindo neles quaisquer emendas,

rasuras ou alteracodes.

Paragrafo Unico: Quando ocorrer qualquer erro ou engano na marcacdo do seu registro de ponto, o
empregado deve imediatamente comunicar o seu superior imediato, sob pena de responsabilizar-se

por qualguer incorrecdo de lancamento na folha de pagamento.

ART. 12°) - Qualguer anotacdo no registro de ponto, s& poderd ser feita por empregados

expressamente designados a proceder ao confrole de atrasos e do nUmero de horas trabalhadas.

ART. 13°) - O inicio e o término do trabalho serdo determinados pelos reldgios afixados no Cisrun, sendo
obrigatdria a sua rigorosa observancia.
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ART. 14°) - Ao hordrio de inicio, os empregados j& deverd estar em seus locais de trabalho, iniciando-o
imediatamente, e ai permanecendo até o hordrio de seu término, ndo sendo permitidos atrasos, salvo

por justificativa, que serd admitida ou ndo, de acordo com as normas internas.

ART. 15°) - Os empregados ndo poderdo se ausentar da base, ou do local de trabalho, antes do término
da jornada, salvo se previamente autorizados pelo seu superior imediato, ou pela Central de

Regulacdo Médica quando ndo conseguir manter o contato com o seu superior imediato.

§ 1°- E vedada a permanéncia de empregados fora de seu respectivo local de trabalho/base, durante
o hordrio de trabalho, salvo por ordem de seu superior imediato e apenas pelo tempo que 0 mesmo

autorizar.

§ 2° - E Vedada a autorizacd@o de entrada de qualquer pessoa estranha a Base, sem a devida

autorizacdo da Administracdo.

ART. 16°) — Nos setores do Cisrun onde o trabalho corresponder a atividade continua e no qual, por lei
ou autorizacdo expressa de autoridade competente, haja permissdo de trabalho nos domingos e
feriados, o empregado deve prestar seus servicos nesses dias, observadas, neste caso, as

compensacodes legais e firmado e acordo coletivo de frabalho.
ART. 17°) - O empregado mediante sindicato firmard com a Cisrun Acordo Coletivo de Trabalho
possibilitando arealizacdo das jornadas de plantdo bem como da compensacdo de jornada e banco

de horas, de acordo com as disposicdes legais em vigor.

DOS DEVERES E OBRIGACOES DO PESSOAL

ART. 18°) - SGo deveres:

Acatar e cumprir instrucoes e ordens de seus superiores;

Il. Observar e zelar pelo cumprimento deste regimento, bem como dos Procedimentos
Operacionais Padrdo (POP), circulares e avisos que forem distribuidos ou afixados;

M. Desempenhar com eficiéncia, presteza e atencdo, as atribuicdes de sua funcdo,
objetivando melhores resultados e solicitando, se necessdrio, instrucdes e esclarecimentos

para afingi-los;
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VI.

VL.

VIIIL

XI.

XIl.

XL,

XIV.

XV.

Prestar servicos extraordindrios sempre que convocado por seu superior imediato, nos

termos e condicdes instituidas por este Regimento e pela legislacdo vigente;

Zelar pela conservagdo das instalagdes, ambuldncias, mdquinas e equipamentos,
uniformes, incluidos os de protecdo individual, evitando perdas de tempo, desperdicio de
materiais, combustiveis, dgua, energia elétrica, ar comprimido etc.;

Zelar pela conservacdo do Uniforme incluindo a bota, utilizando somente no servico.

Usar os meios de identificacdo estabelecidos e submeter-se a fiscalizacdo e revista, a

qualguer tempo;

Manter o devido respeito aos seus companheiros e superiores, sendo atencioso no trato

com qualguer pessoaq;

Apresentar-se no local de trabalho em trajes adequados, em condicdes normais de higiene

€ seguranca;

Relatar, com fidelidade, fatos que tenha presenciado, ou de que tenha conhecimento,

atentatério & boa ordem ou & discipling;
Marcar seu registro ponto no exato hordrio de inicio de seu hordrio de trabalho quer na
entrada deste, como também no retorno do intervalo para repouso alimentacdo, nos

termos da legislacdo vigente.

Querendo demitir-se do CISRUN, formular por escrito seu pedido de demissdo, enfregando-

0 ao seu superior imediato, ou ao Setor de Pessoal, com a antecedéncia prevista em lei;

Guardar sigilo sobre tfudo quanto Ihe for confiado na execucdo de suas tarefas, ndo

revelando, nem direta nem indiretamente, a terceiros;

Abster-se de conversar durante o hordrio de trabalho, sobre assuntos estranhos ao servico,

ou de discutir sobre assunto de qualquer natureza;

Comunicar, com urgéncia, as faltas ao servico seja qual for o motivo que as determine;
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVIL.

Dispensar o mdximo cuidado e atencdo ao servico, prevenindo acidentes com pessoas e

com material, mdaquinas ou equipamentos e veiculos;

Evitar atropelos e correrias nas ocasidoes de marcacdo do ponto;

Informar qualquer alteracdo de seu estado civil, militar, aumento ou reducdo de pessoas

da familia e eventual mudanca de residéncia;

Abster-se de servicos estranhos ao exercicio especifico de suas atribuicdes e que sejam

privativos de pessoal especialmente qualificado;

FreqUentar os cursos de aprendizagem, treinamento e aperfeicoamento em que o Cisrun

o matricular;

Participar de reunides e treinamentos quando convocado.

Usar uniformes e todo e qualquer equipamento pessoal de seguranca (EPI) e, quando
convocado por seu superior, comparecer a aulas ou reunides de instrucdo sobre

prevencdo de acidentes, combate a fogo, inundacdo etfc.;

Submeter-se ao PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional,
vacinagoes, tratamento e medidas preventivas, sempre que para isso seja designado ou

convocado;

Utilizar-se do refeitério do Estabelecimento para fazer suas refeicoes;

Manter seu armdrio individual em perfeitas condicdes, nele guardando apenas objetos de
uso pessoal, permitindo inspecdo pelos seus superiores, NAo se responsabilizando o CISRUN

por falta ou desaparecimento de objetos ali guardados.

Ao condutor socorrista € obrigatério manter a regularidade de sua Carteira Nacional de

Habilitacdo, providenciando sua renovacdo.

Aos empregados médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem, farmacéuticos,
advogados, jorndlistas, contadores e quaisquer empregado de nivel superior e técnico é

obrigatdrio manter a regularidade de seus registros junto ao Conselho Regional.
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XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Conhecer e praticar o cédigo de Etica de Enfermagem, para os Enfermeiros e Técnicos em
Enfermagem e Etica Médica para os Médicos, e demais conselhos respectivamente de

cada categoria;

Centfralizar foda a atengdo ao bom atendimento, prezando sempre por um servigo de

Exceléncia.

Agir com responsabilidade no preenchimento dos formuldrios impressos do
servico;

Submeter-se a Sindicancias e Procedimentos Administrativos Disciplinares, sempre
que houver necessidade;

Responsabilizar-se por quaisquer danos ou avarias nos equipamentos, materiais,
veiculos que tenha causado verificado a existéncia de dolo ou culpa;

Responsabilizar-se e arcar com o pagamento de multas de transito quando
infringida a lei;

Submeter-se ao conftrole de telemetria quando condutor socorristas ou motorista
de carro administrativo.

Zelar pela conservacdo dos equipamentos de telecomunicacdo e informdtica
comunicando ao setor de Tecnologia de Informacdo qualquer alteracdo no
funcionamento dos equipamentos.

Aos detentores de cargo de Assessoria, Coordenacdo, Geréncia, Ouvidoria,
Controle Interno, Farmacéutico, chefes de setores e demais cargos administrativos,
sempre que necessdrio se ausentar dos servicos por motivos, particulares, férias ou
por necessidade do Cisrun, deverdo informar ao setor de Recursos Humanos e
Diretoria Executiva, para que este providencie o substituto devido.

Aos detentores de cargo de Assessoria, Coordenacdo, Geréncia, Ouvidoria,
Conftrole Interno, Farmacéutico, chefes de setores, sempre que seus subordinados
necessitarem se a ausentar dos servicos por motivos, particulares, férias ou por
necessidade do Cisrun. Deverdo comunicar ao setor de Recursos Humanos, para
juntamente com este seja providenciado o substituto devido.
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DAS PROIBICOES

ART. 19°) - E proibido;

VI.

VL.

VIII.

XI.

Abster-se de executar o Manual de Normas e Rofinas e Procedimentos Operacional Padréo e
Protocolos Clinicos e Operacionais desenvolvido pelo Nucleo de Estudos Permanentes,

Coordenacdo Médica e Coordenacdo de Enfermagem e demais setores.

Entrar ou sair do Estabelecimento por outras vias que ndo as expressamente determinadas para

tal fim.

Utilizacdo de redes sociais no hordrio de trabalho;

Utilizar do uniforme, ou funcdo para auferir qualquer tipo de vantagem junto a terceiros.

Utilizar veiculos do CISRUN sejam eles ambul@ncias, ou carros oficiais para interesse particular,

seja para auferir qualquer tipo de vantagem ou para desvirtuar do interesse publico.

Permanecer no recinto do Estabelecimento sem sua identificacdo;

Sair da BASE e Posto de Trabalho sem autorizagcdo do seu superior imediato e ficar no recinto

de trabalho fora de seu hordrio de servico, salvo quando autorizado por seu superior;

Ingressar ou permanecer em secoes estranhas a seu servico, salvo por ordem expressa ou por
necessidade do préprio servico e pelo tempo indispensdvel ao cumprimento da ordem ou

execucdo do servico;

Realizar, dentro do Estabelecimento, servicos por conta prépria ou de terceiros, durante as
horas de servico ou fora delas, mesmo sem emprego de equipamentos, maquinas, ferramentas

ou materiais pertencentes ao Cisrun;

Ocupar-se, mesmo fora do seu periodo de frabalho, em qualgquer atividade concorrente ao

CISRUN, ou prejudicial ao seu servico;

Promover ou participar de correrias, algazarras e brincadeiras, bem como fazer uso de gestos

ou palavras improprias d moralidade;
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XII. Escrever, rabiscar ou colocar cartazes nas paredes das edificacoes do CISRUN;

XIil. Circular listas, abaixo-assinados ou promover sorteios, apostas e rifas para qualquer fim,

ressalvados os casos autorizados pela Administracdo;

XIV.  Introduzir bebidas alcodlicas no Estabelecimento ou delas fazer uso durante o hordrio de
frabalho;

XV. Portar armas de fogo ou outra qualquer;

XVI.  Faltar ao servico sem causa justificada;

XVII.  Praticar quaisquer jogos, salvo os autorizados pela Administracdo e nos locais apropriados;

XVIIl.  Transpor os portdes do Estabelecimento durante o periodo de trabalho, sem a devida

autorizacdo;

XIX. Fica expressamente proibido fumar nas bases e setores de trabalho;

XX. Introduzir no recinto do CISRUN, pessoas estranhas aos servicos, durante ou fora do hordrio de

frabalho, sem prévia autorizacdo da Administracdo.

XXI. Exercer comércio dentro das dependéncias da Cisrun ou fazer empréstimos a juros @

companheiros de trabalho;

XXIl.  Fazer propaganda, escrita ou falada, de qualquer natureza;

XXIll.  Receber, sob qualguer forma ou pretexto, dadivas de pessoa que estejam em relacdes de

negdcios com o CISRUN;

XXIV. Usar os telefones da Cisrun para tratar de assuntos pessoais, sem autorizacdo superior;
XXV. Fraudar ou tentar fraudar a marcacdo do registro de ponto;
XXVI. Ouvir rddio em hora e local de trabalho em som que incomode os demais colegas,

podendo ser corrigido caso necessdrio pelo Superior Imediato;
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XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXIIL.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

Tirar fotografias nas dependéncias da Cisrun, sem prévia autorizacdo.

Divulgar fotos de vitimas;

Divulgar fotos tiradas durante o atendimento as vitima, mesmo que fotos pessoais;

Expressamente proibido adentrar as dependéncias da Cisrun alcoolizado;

Dar carona a terceiros nas ambuldncias;

Emanar opinides politicas ou religiosas que possam denegrir e prejudicar a Administracdo

do CISRUN e demais colegas;

Abandonar o posto de trabalho bem como a ambulancia;

Veicular em redes social informacdes e atendimentos pertinentes a rotina do setor pessoal
e financeiro da Administracdo do CISRUN, bem como informacdes que possam
comprometer a seguranca a qualidade da prestacdo do servico de atendimento mével

de urgéncia.

Receber em seus postos de trabalho, ou base, terceiros, sem autorizacdo da

Administracdo.

Permanecer na base ou setor de trabalho fora do hordrio de frabalho, sem a autorizacdo

da administracdo.

Permanecer na base sem o uso devido do uniforme no hordrio de trabalho.

Expressamente proibido a utilizacdo do nimero 192 para conversas pessoais

Apossar de materiais e medicamentos médicos para uso particular sem a autorizacdo de

sua coordenacdo.

ART. 20°) - E expressamente proibido aos empregados tomar anotacdes ou cépias de detalhes

técnicos, cientificos e administrativos sobre qualquer assunto que se relacione com as atividades do

CISRUN; é igualmente vedado, em qualquer hipbtese, fazer sobre o que acima se mencionou qualquer
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anotacdo ou cdpia para fins particulares e que, de algum modo possa ser retirada das dependéncias
da Cisrun ou servir para conhecimento de estranhos aos interesses da mesma. Em ambos os casos,
considera-se o ato como violacdo de segredo profissional e manifesta improbidade, portanto qualquer

tipo de material pertencente a mesma sem prévia autorizacdo de autoridade.

DA IDENTIFICACAO

ART. 21°) - O Cisrun poderd exigir em qualguer tempo o uso de elemento de identificacdo, o qual serd

obrigatdrio nos locais de trabalho.
PARAGRAFO UNICO - A forma de identificacdo poderd a qualquer tempo ser modificada ou alterada.
O elemento de identificacdo serd fornecido no inicio das relacdes de trabalho, sem nenhuma despesa

para o empregado.

ART. 22°) - E de responsabilidade de cada um a conservacdo do seu elemento de identificacdo,

respondendo o empregado pelos danos ou extravio ocorridos com o mesmo.

DAS FALTAS AO SERVICO

ART. 23°) - As faltas ao servico deverdo ser comunicadas e sé serdo justificadas;

a) - Quando devidamente autorizadas;

b) - Em caso de doenca atestada por médico de identificacdo do CISRUN, obedecido ao seguinte

procedimento:

- Comunicar no prazo de 24horas (dentro do hordrio de expediente de funcionamento) o
atestado ao setor de Recursos humanos enviando o atftestado pessoalmente, via e-mail
saudeocupacional.cisrun@gmail.com, ou via fax juntamente com o Boletim de Inspecdo Médica

disponivel no site www.cisrun.saude.mg.gov.br,

I- O Setor de Recursos Humanos agendard data da pericia médica em que o médico do Cisrun

validard ou ndo o atestado do médico particular do empregado.

M- O ndo comparecimento do empregado a pericia médica agendada implicard em sua falta

injustificada.
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c) - Pelos demais motivos discriminados em lei, desde que comprovados.

§ 1°- Em caso de falta por motivo imperioso e inesperado, a comunicacdo deverd ser feita dentro de

12 (doze) horas;

§ 2° - A Cisrun reserva-se o direito de apreciar e acolher, ou ndo, as justificagdes apresentadas pelos

empregados, quando de suas faltas ao servigo;

§ 3° - O empregado afastado do trabalho por motivo de doenca por mais de 15 (quinze) dias, serd

obrigatoriamente encaminhado ao INSS para usufruir dos beneficios que Ihe sejam devidos;

§ 4° - O empregado que ficar afastado por mais de 15 (quinze) dias, ao retornar ao trabalho deverd
ser submetido a novo exame médico, por junta médica da Cisrun que deverd atestar aptiddo fisica

do empregado para retornar ao trabalho.

§ 5° - O empregado que deixar de comparecer ao servico, sem causda justificada, por periodo superior
a 30 (trinta) dias consecutivos, serd eliminado do quadro de empregados, por abandono de emprego,

independentemente de aviso ou notificacdo.

§ 6° - Considerando a legislacdo vigente as faltas injustificadas gera reflexos no 13° e férias devidas.

DAS LICENCAS

ART. 24°) - Conceder-se-d licenca ao Empregado, além das previsdes constantes na Consolidacdo

das Leis de Trabalho - CLT, nos seguintes casos:

I - por motivo de doenca em pessoa da familia ascendente, descendente até o primeiro grau,
cbnjuge ou companheiro, ou pessoa sob dependéncia econdmica, judicialmente comprovada, sem
prejuizo da remuneracdo do cargo efetivo, até 15 (quinze) dias, podendo ser prorrogada por mais 15
(quinze) dias, mediante parecer de junta médica oficial e excedendo estes prazos poderd ser

concedida licenca por tempo indeterminado sem remuneracdo.

Il - por motivo de fransferéncia do cénjuge ou companheiro para outro municipio em razdo do

emprego ou cargo publico até 60 (sessenta) dias, sem remuneracdo;

lll - para o servico militar, inclusive para o de preparacdo de oficiais da reserva, sem remuneracdo;
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IV - para atividade politica, nos termos da Lei Federal, sem remuneracdo durante o periodo que
mediar entre a sua escolha, em convencdo partiddria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera
do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral e a partir do registro da candidatura até o
10°. (décimo) dia seguinte ao da eleicdo, o Empregado fard jus d licenca como se em efetivo
exercicio estivesse, sem prejuizo de sua remuneracdo, mediante comunicacdo por escrito do

afastamento;

V — para tratamento de sadde nos termos da legislacdo previdencidria;

VI - para capacitacdo profissional apds cada quinglénio de efetivo exercicio e de acordo com o
interesse do CISRUN, o Empregado poderd afastar-se, para participar de curso de capacitacdo
profissional em nivel de pds graduacdo ou superior, pelo periodo de duracdo do curso, desde que o
curso tenha compatibilidade com sua atividade desenvolvida, sem direito ao recebimento de sua
remuneracdo, devendo comprometer-se a permanecer no CISRUN pelo minimo do dobro do prazo

em que permaneceu licenciado;

VIl - para tratar de assuntos particulares, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem direito ao
recebimento da remuneracdo, podendo ser renovada por igual periodo ou interrompida a qualquer
tempo, a pedido do servidor ou para atender interesse pUblico, a critério do CISRUN, ndo se

concedendo nova licenca antes de decorridos 2 (dois) anos apds o término da anterior.

VIl - para desempenho de mandato classista em Confederacdo, Federacdo, Associacdo de Classes
de &dmbito nacional, ou Sindicato representativo da categoria ou Entidade Fiscalizadora da Profissdo,
quando o Empregado for eleito exclusivamente para o cargo de Presidente nas referidas entidades,

desde que devidamente cadastradas nos Orgdos Federais e pelo prazo igual & do mandato;

IX - Licenca a gestante com duracdo de 180 (cento e oitenta) dias nos termos da Legislacdo

Previdencidria;

X - licenca paternidade por 10 (dez) dias consecutivos em razdo do nascimento de filho;

XI - afastamento por motivo de casamento por 8 (oito) dias consecutivos;

XII - jUri e outros servicos obrigatdrios por lei;

XIll - luto por 8 (oito) dias consecutivos por falecimento do cdnjuge, ascendente ou descendente

até o primeiro grau e pessoas sob sua dependéncia econdmica judicialmente comprovada;
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XIV - licenca por acidente no servico ou doenca profissional nos termos da legislacdo previdencidria

Pardgrafo Unico - Os Empregados que usufruirem das licencas dos incisos X, X, Xll e Xlll, terdo

garantidas suas remuneracgoes integrais.

DOS ATRASOS

ART. 25°) - O hordrio de enfrada e saida do servico deve ser rigorosamente respeitado; ndo haverd
tolerdncia para os retardatdrios, reservando-se d coordenacdo o direito de aceitar ou ndo, a

justificacdo de atrasos ao servico.

DAS FERIAS

ART. 26°) - As férias serdo concedidas aos Empregados na forma e dentro do prazo fixado em lei e na

ocasido que for julgada de maior conveniéncia para o Cisrun.

PARAGRAFO UNICO - Findo o prazo de gozo de férias, o empregado deverd apresentar-se incontinente
ao servico, salvo por motivo de forca maior ou doenca, devidamente comprovada na data. Na
impossibilidade imediata dessa providéncia, o empregado deve justificar o impedimento ao superior
imediato, ou mandar fazé-lo, exibindo posteriormente os necessdrios comprovantes da situacdo

alegada.

DOS DANOS
ART. 27°) - Serdo responsabilizados por danos, estragos ou extravios ocorridos com bens, equipamentos,
veiculos, maquinas do CISRUN, aqueles que causarem por dolo, negligéncia, impericia ou

imprudéncia.

ART. 28°) - O Cisrun se reversa o direito de descontar em Folha de Pagamento os EPI's - Equipamentos
de Protecdo Individual, que por ventura o Empregado venha a perder, usar indevidamente, causando

a inutilizacdo do mesmo.
ART. 29°) — Constatado o dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia do empregado na utilizacdo de
veiculos, maqguinas, equipamentos, causando avarias, o Cisrun se reversa o direito de descontar em

Folha de Pagamento os custos pelos devidos reparos.

DAS MULTAS DE TRANSITO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO NORTE DE MINAS — CISRUN
Av. Francisco Peres, N° 200 — Bairro Interlagos — CEP: 39404-632 — Montes Claros - Minas Gerais
Telefone: (38) 3221-0009 / 3221-5602 / 3221-3966 — E-mail: cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br


mailto:cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br

- REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Consércio Intermunicipal de Saude da
Rede de Urgéncia do Norte de Minas

ART. 30°) - E obrigatério ao motorista que cometer alguma infracdo de tr@nsito a sua identificacdo na
notificacdo de infracdo de trGnsito recebida pelo CISRUN, sob pena de ter o valor da multa

descontada em seu pagamento.

PARAGRAFO UNICO: E de responsabilidade do Coordenador de Frota o controle dos veiculos
administrativos, e emissdo de autorizagdo para dirigir veiculo, para que sejam identificados os

condutores e passageiros.

DA HIGIENE

ART. 31°) - Além do PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional realizado no ato da
admissdo, o Cisrun poderd exigir do seu pessoal, quando julgar conveniente, que se submeta a

inspecdo de saude, realizada por profissional de sua identificacdo.

PARAGRAFO UNICO - O Cisrun nofificard o empregado, designando local, dia e hora em que se

realizard a inspecdo acima referida, sendo considerada falta, sua recusa ou ndo comparecimento.

DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

ART. 32°) - Os empregados que infringirem o presente Regimento, ou que deixarem de cumprir ou
acatar determinacdes constantes de Manual de Normas e Rotinas, Procedimento Operacional Padrao
e Protocolos Clinicos e Operacionais, circulares, portarias, ordens, instrucdes ou determinacdes de seus
superiores, ficam sujeitos ds seguintes penalidades:

a) — Orientacdo por Escrito;
b) - Adverténcia escrita;
d) - Suspensdo
c) - Demiss@o por Justa Causa
PARAGRAFO UNICO - As penalidades acima enumeradas serdo aplicadas por escrito, conforme a

natureza e a gravidade da falta, sem prejuizo de realizacdo de procedimento administrativo
disciplinar.
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ART. 33°) - E da competéncia dos superiores imediato do Cisrun a aplicacdo das penas disciplinares

de: Adverténcia Verbal; Adverténcia por Escrito, Suspensdo e Demissdo por Justa Causa.

§ 1°- Na auséncia de determinado superior imediato, qualquer outro coordenador, embora de se¢cdo

diferente, poderd tomar as medidas previstas neste artigo.

DAS TROCAS DE PLANTAO

ART.34) — Sdo permitidas somente duas tfrocas de plantdo no més desde que autorizado pela
Coordenacdo Médica e Coordenacdo de Enfermagem e Coordenacdo de Condutores nos termos

de Circular por seus Coordenadores emitida, sob pena de penalidades cabiveis;

§ 1°- O funciondrio que frabalhar no dia da troca de plantdo deverd assumir as funcdes e atribuicdes

do funciondrio que tiver substituindo.

§ 2° - As frocas se dar@o dentro do periodo de 30 (trinta) dias considerando a apuracdo do registro de

ponto, ou seja, do dia 16 de um més ao dia 15 do més subseqlente.

§ 3° - Eventuais particularidades dos profissionais deverdo ser analisadas pelo Coordenador

correspondente

DAS TRANSFERENCIAS

ART. 35°) - A Cisrun reserva-se o direito de proceder as transferéncias de empregados, de acordo com

as conveniéncias e necessidades do servico.
§ 1°- Os empregados podem ser transferidos interna ou externamente de local de trabalho. Considera-
se transferéncia interna a que se verificar no mesmo Estabelecimento e externa a transferéncia para

qualquer outro Estabelecimento/Base/Cidade.

§ 2° - Os empregados transferidos de local de trabalho deverdo restituir & respectiva chefia todas as

ferramentas, equipamentos e materiais de servico confiados a sua guarda.

DO PAGAMENTO

ART. 36°) - O pagamento serd mensal, seja qual for a forma de remuneracdo, e serd efetuada dentro

do prazo e modo estabelecida por lei ou normas especificas.
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ART. 37°) - Todo empregado é obrigado a fornecer, ao Cisrun, recibo da remuneracdo que receber.

DOS ACIDENTES DE TRABALHO

ART. 38°) - E dever de todos tomar precaucdes cabiveis a fim de evitar acidentes.

ART. 39°) - Serd considerada indisciplina, a inobservéncia instrucdes expedidas para a prevencdo de

acidentes, bem como o ndo uso do equipamento de protecdo individual (EPI) fornecido pelo Cisrun.

ART.40°) — A todos os empregados que sofrerem qualquer acidente do trabalho é obrigatério que
entrem em contato com o setor de pessoal do CISRUN no prazo mdximo de 24 horas, transmitindo
todas as informacdes necessdrias para que seja emitido a CAT (Comunicado de Acidente do
Trabalho).

DO ACUMULO DE CARGOS

ART. 41°) - Ressalvados os casos previstos na Constituicdo, é vedada a acumulacdo remunerada de

cargos publicos.

§ 10 A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e funcdes em autarquias, fundacdes
pUblicas, Cisrun publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados,

dos Territérios e dos Municipios.

§ 20 A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovacdo da

compatibilidade de hordrios;

§ 30 Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou emprego publico
efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneracoes
forem acumuldveis na atividade;

DAS CONDICOES PARA DIRIGIR VEICULO DO CISRUN

ART. 42) Os veiculos que compdem a frota do Cisrun sdo oficiais e destinam-se, exclusivamente, co

servico.

ART. 43) A utilizacdo dos veiculos oficiais (ambulé&ncia e administrativos) restringe-se & jurisdicdo do da

Regido Macro Norte, salvo prévia e expressa autorizacdo escrita do Coordenador de Frota.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO NORTE DE MINAS — CISRUN
Av. Francisco Peres, N° 200 — Bairro Interlagos — CEP: 39404-632 — Montes Claros - Minas Gerais
Telefone: (38) 3221-0009 / 3221-5602 / 3221-3966 — E-mail: cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br


mailto:cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br

- REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Consércio Intermunicipal de Saude da
Rede de Urgéncia do Norte de Minas

ART. 44) Os veiculos oficiais sé podem ser utilizados:
I - Em caso de ambuléncia por condutores contratados para esta finalidade
Il - Em caso de veiculos administrativos através de Autorizacdo para dirigir veiculo fornecido pelo

coordenador de frota

ART. 45) E vedada a utilizacdo do veiculo oficial:

I - fora da regido Macro Norte, exceto com autorizacdo de viagem expedida pelo coordenador de
frota;

Il - por pessoas estranhas ao servico;

lll- em passeio, excursdo ou trabalho de interesse particular, ou outra atividade de interesse particular.

ART. 46) - Fica instituido o controle de utilizacdo de veiculos a servico do Cisrun, através dos registros
constantes em Mapa de utilizacdo de Veiculos.

§ 1°. E da responsabilidade do Chefe de frota, o preenchimento e a manutencdo atualizada do Mapa
referido no caput deste artigo.

§ 2°. Mensalmente o coordenador de frota deve encaminhar ao Diretor Executivo o Mapa de
utilizacdo de Veiculos, acompanhado de relatério fornecido pelo sistema de gerenciamento de frota

que apresente as principais ocorréncias extraordindrias.

ART. 47)- Os veiculos oficiais serdo mantidos dentro do complexo regulador ou em garagem destinada

ao fim de guarda desses veiculos.

ART. 48)-. E proibido o pernoite de veiculos em residéncia de servidor, seja motorista ou usudrio por ele
responsavel, salvo:
I — ato expresso do titular coordenador de frota justificando a medida, com comunicacdo ao Diretor

Executivo;

ART. 49)-. Os vigias e guardas sdo obrigados a registrar em formuldrio préprio a movimentacdo dos

veiculos sob sua guarda.

ART. 50)-. Os veiculos oficiais do Cisrun sdio abastecidos em postos autorizados nos ermos do processo

licitatério vigente.

ART.51)-. Somente podem conduzir os veiculos oficiais os condutores socorristas e empregados

administrativos, devidamente cadastrados pelo Coordenador de Frota.
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Paragrafo Unico: Excepcionalmente, com autorizacdo prévia e expressa Coordenador de Frota,

veiculos oficiais podem ser conduzidos por outros servidores devidamente habilitados.

ART.52)-. O condutor de veiculo oficial deve portar, quando em servico, os seguintes documentos:
I - Carteira de Identidade Civil;

Il - Identidade Funcional;

lll - Carteira Nacional de Habilitacdo;

IV - Certificado de Registro, licenca e seguro obrigatério do veiculo.

ART.53)-. Os condutores dos veiculos respondem pelas infracdes de trénsito por eles cometidas, sendo-
lhes atribuida a responsabilidade das multas dai decorrentes, assegurada ampla defesa e

contraditdrio.

ART.54)-. A responsabilidade pelo pagamento das multas de trénsito cabe a quem as cometeu, ou
seja, ao motorista se a infracdo for inerente & conducdo do veiculo, ou ao responsdvel pela

manutencdo e pagamento de taxas, se este deixar de fazé-lo.

ART.55)-. O desconto de que frata o artigo anterior ndo poderd ser superior a 20% (dez por cento) do

valor da remuneracdo bruta mensal do servidor por parcela.

Pardgrafo Unico. Ficando constatada infracdo disciplinar deve ser encaminhada denuncia &

Comissdo de Processo Administrativo.

ART.56)-. Além das proibicdes previstas nas normas de trénsito, aos condutores de veiculos é vedado:
I - usar o veiculo sem autorizacdo do chefe imediato, durante o hordrio de trabalho;

Il - deixar de recolher o veiculo em local e hordrio determinados;

lll - abandonar o veiculo sem o consentimento do Coordenador de Frota;

IV - ceder a direcdo do veiculo a terceiros quer sejam habilitados ou n&o;

V - deixar de apresentar documento ou prestar quaisquer informacdes solicitadas pela fiscalizacdo de
fransito;

VI - usar acessdrios do veiculo em trabalhos estranhos & sua finalidade;

VIl - usar o veiculo, sob qualquer pretexto, para fins diversos dos previsto;

VIl = usar os veiculos para transporte de pessoas estranhas ao seu servico.

DISPOSICOES GERAIS
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ART. 57) no prazo de 60 dias contados da data de aprovacdo deste regimento interno o Presidente do
Cisrun emitird Portaria a qual consistird no Anexo deste regimento o qual contemplard as

competéncias de cada cargo.

ANEXO | AO REGIMENTO INTERNO

Formuldrio: Termo de Responsabilidade

CABE A COORDENACAO DE FROTA MANTER PERMANENTE CORRESPONDENCIA ENTRE
OS TERMOS DESTA INSTRUCAO E OS PROCEDIMENTOS VIGENTES.

Pelo presente Termo de Responsabilidade, declaro estar ciente e de concordo com as Normas e
Procedimentos do Cisrun, sobre a utilizacdo de veiculos a servico, comprometendo-me a :

. Responsabilizar-me pelas eventuais infracdes de trénsito quando o veiculo estiver sob
minha guarda ou utilizacdo, submetendo-me aos procedimentos em vigor;

2. Em casos de acidente de transito, submeter aos procedimentos em vigor, fotografar a
cena (se possivel) e informar imediatamente ao Coordenador de Frota, além dos usuais
exigidos pela legislacdo de tr@nsito vigente;

3. Preencher todos os documentos que permitam o controle administrativo do veiculo;

4, Portar o documento referente ao Veiculo e o de condutor/motorista sempre
atualizado e ndo conduzir veiculos que ultrapassem a capacidade permitida pela minha
Categoria de Habilitacdo;

5. Realizar o Check list do veiculo antes e apds as atividades e comunicar coordenacdo
e frota toda e qualquer irregularidade encontrada no veiculo, no tocante & manutencdo,
conservacdo e avarias, bem como falta de ferramentas e equipamentos de seguranca e
que julgar necessdrios para atendimento;

6. Comunicar ao Coordenador de Frota caso ocorra suspensdo do meu direito de dirigir,
roubo, perda, vencimento ou extravio de minha CNH;
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7. Dirigir defensivamente, segundo o ensinamento recebido no Curso de Praticas Seguras
e Responsdveis na Conducdo de Veiculos, respeitando as leis do Codigo de Transito Brasileiro
— CTB e preservando a imagem do Cisrun e SAMU MACRO NORTE;

8. Utilizar os veiculos do Cisrun exclusivamente para fins de servico, transportando,
somente, objetos e pessoas inerentes Ao servico;

9. Orientar-me e reciclar-me permanentemente sobre o funcionamento geral ou
especifico dos comandos/componentes do veiculo;

10. Informar ao Coordenador de Frota todo e qualquer impedimento de ordem legal ou de saude que
me impeca de exercer a atividade de conducdo de veiculos, inclusive a ingestdo de medicamentos
ou drogas com efeito nas condicdes psicofisicas.

Nome:

N° de Registro da CNH: Categoria: Validade da CNH:

Assinatura do Empregado: Data: / /
Controle do Orgdo

Data do credenciamento como motorista: / /

Data do descredenciamento como motorista: /]

Motivo do Descredenciamento:

Assinatura do Coordenador de Frota Data: [/ /

ANEXO Il AO REGIMENTO INTERNO

Formuldrio: Termo de Responsabilidade

CABE A CORDENACAO MEDICA MANTER PERMANENTE CORRESPONDENCIA ENTTE OS
TERMOS DESTA INSTRUCAO E OS PROCEDIMENTOS VIGENTES.

Pelo presente Termo de Responsabilidade, declaro estar ciente e de concordo com as Normas e
Procedimentos do Cisrun, sobre as competéncias na funcdo de médico regulador e/ou
intervencionista, comprometendo-me a:

Na funcdo de Médico Regulador:
10. Responsabilizar-me pelo exercicio da regulagcdo médica do sistema 192;

11. Receber os chamados direcionados pelo TARM, acolhendo o usudrio de maneira
humanizada, acolhedora, com educacdo, respeito, dando a melhor resposta ao usudrio;
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12. Julgar e decidir sobre a gravidade de um caso que |lhe estd sendo comunicado pelo
usudrio por telefone; enviando os recursos necessdrios ao atendimento, considerando
necessidades e ofertas disponiveis;

13. Monitorar e orientar os atendimentos em curso, prestando orientacdes as equipes
qguanto as condutas a serem tomadas no atendimento;

14. Definir o servico de destino do paciente, repassando ao radio-operador todas as
informacdes fecnicas necessarias, para que seja comunicado ao servico receptor;

15. Julgar a necessidade ou ndo do envio de meios moveis de atencdo. Em caso
negativo, o médico regulador deve explicar sua decisdo e esclarecer o demandante do
socorro quanto a outras medidas a serem adotadas, por meio de orientacdo ou conselho
medico;

16. Acolher pedidos de transferéncias e autorizar as demandas, seguindo diretrizes
estabelecidas em protocolos especificos, considerando as condicdes clinicas do paciente,
inclusive, garantindo o transporte do paciente até a sua recepcdo por outro médico nos
servicos de urgéncia;

17. Reconhecer que, como a atividade do médico regulador envolve o exercicio da
telemedicina, impde-se a gravacdo continua das comunicagdes, o correto preenchimento
do sistema SRSAMU, e o seguimento de protocolos institucionais consensuados e
normatizados que definam os passos e as bases para a decisdo do regulador;

18. Conhecer o territério abrangido pelo servico de atendimento pré-hospitalar mével;
19. Determinar o envio de ambul@ncia exclusivamente para atendimentos ou
transferéncias, sendo que outras situacdes devem contar com autorizacdo exclusiva do

Coordenador Médico;

20. Acionar planos de atencdo a desastres, coordenando o conjunto da atencdo médica
de urgéncia;

21. Zelar para que todos os envolvidos na atencdo pré-hospitalar observem,
rigorosamente, a ética e o sigilo profissional, mesmo nas comunicagdes radiotelefénicas;

Na funcdo de médico intervencionista:

22. Responsabilizar-me pela assisténcia direta aos pacientes graves no local da ocorréncia
e ambuldncia;

23. Obedecer aos empenhos determinados pelo médico regulador, garantindo a
continuidade da atencdo médica ao paciente até o seu acolhimento pelo médico receptor;

24, Manter o médico regulador continuamente informado das condicdes do paciente
que estd sendo atendido;

25. Encaminhar o paciente para o destino informado pelo médico regulador;
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26. Tratar os funciondrios da Central de Regulacdo, dos hospitais e familiares dos pacientes
de maneira cordial e educadaq;

27. Fazer anotacdes nas fichas de atendimento pré-hospitalar; assim como, preencher
declaracdo de ébito quando for o caso;

28. Usar adequadamente equipamento de protecdo individual em todos o©s
atendimentos;

29. Cumprir as determinacdes do médico regulador;

Competéncias geraqis:
30. Orientar-me e reciclar-me permanentemente sobre os procedimentos inerentes a
funcdo do médico regulador e/ou intervencionista;
31. Observar e zelar pelo cumprimento do Coédigo de Etica Médica, Procedimento
Operacional Padrdo (POP) inerente a funcdo, bem como, circulares e avisos que forem
distribuidos ou afixados;

32. Manter atualizado junto ao Conselho Regional de Medicina, o registro profissional da
funcdo de médico;

33. Informar ao Coordenador Médico todo e qualquer impedimento de ordem legal ou
de saude que me impeca de exercer a atividade médico regulador e/ou intervencionista.

Nome:
N° de Registro do CRM: Categoria: Validade do CRM:
Assinatura do Empregado: Data: / /

Controle do Orgdo
Data do credenciamento como Médico: / /

Data do credenciamento como Médico: / /

Motivo do Descredenciamento:

Assinatura do Coordenador Médico Data: [/ /

ANEXO Il AO REGIMENTO INTERNO

Formuldrio: Termo de Responsabilidade
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CABE A CORDENACAO MEDICA MANTER PERMANENTE CORRESPONDENCIA ENTTE OS
TERMOS DESTA INSTRUCAO E OS PROCEDIMENTOS VIGENTES.

Pelo presente Termo de Responsabilidade, declaro estar cienfe e de concordo com as Normas e
Procedimentos do Cisrun, sobre as competéncias na funcdo de radio-operador, comprometendo-me
a:

34. Responsabilizar-me pelo empenho da frota de veiculos de urgéncia para o
atendimento, conforme determinado pelo médico regulador, sempre atentando para o
envio do veiculo mais proximo ao local da ocorréncia;

35. Exercer o controle operacional da frota de veiculos de urgéncia, estando atento a
todos os deslocamentos executados pelas unidades, da saida da Base ao retorno a mesma;

36. Operar o sistema de telefonia e manter comunicacdo com as unidades moveis através
de radio, telefone celular, telefone fixo e autotrac, mantendo linguagem adequada para
transmitir mensagens;

37. Empenhar ambuldncia para o atendimento, repassando & equipe a informacdo de
endereco da ocorréncia de maneira clara e objetfiva, de modo a propiciar a chegada da
equipe ao local do evento;

38. Conhecer a malha vidria de todo o territério abrangido pelo servico de atendimento
pré-hospitalar moével, inclusive as principais vias de acesso;

39. Manter os médicos reguladores atualizados a respeito da situacdo operacional de
cada veiculo da frota do SAMU, inclusive da disponibilidade de recursos humanos atuantes
nas equipes moveis;

40. Verificar as condicdes de equipamentos: telefones celulares, telefones fixos,
computadores, rddio, notificando- o Setor de Tecnologia e Informacdo caso haja problemas;

41, Realizar contato com os hospitais receptores, informando claramente o quadro clinico
do paciente a ser encaminhado;

42. Realizar atividades inerentes & funcdo: cadastrar equipes no sistema SRSAMU; atualizar
listas telefonicas; preencher impressos e cadernos de relatorios;

43. Acionar servicos de apoio: Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Policia Civil, Policia
Rodovidria Federal e outras instituicoes parceiras quando necessdrio;

44, Comunicar imediatamente o Coordenador de Frota, quaisquer problemas referentes
a frota de veiculos;
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45, Orientar-me e reciclar-me permanentemente sobre os procedimentos inerentes G
funcdo do radio-operador;

46. Observar e zelar pelo cumprimento do Procedimento Operacional Padrdo (POP)
inerente a funcdo, bem como, circulares e avisos que forem distribuidos ou afixados;

47. Atender as determinacdes do médico regulador;

48. Informar ao Coordenador Médico todo e qualguer impedimento de ordem legal ou
de saude que me impeca de exercer a atividade de rddio-operador.

Nome:

Assinatura do Empregado: Data: / /
Controle do Orgdo

Data do credenciamento como rddio-operador: / /

Data do credenciamento como rddio-operador: / /

Motivo do Descredenciamento:

Assinatura do Coordenador Médico Data: [/ /

ANEXO IV AO REGIMENTO INTERNO
Formuldrio: Termo de Responsabilidade

CABE A CORDENACAO MEDICA MANTER PERMANENTE CORRESPONDENCIA ENTTE OS
TERMOS DESTA INSTRUCAO E OS PROCEDIMENTOS VIGENTES.

Pelo presente Termo de Responsabilidade, declaro estar ciente e de concordo com as Normas e
Procedimentos do Cisrun, sobre as competéncias na funcdo de técnico auxiliar de regulacdo médica,
comprometendo-me a:

49. Responsabilizar-me pelo primeiro atendimento das solicitacdes telefénicas da
populacdo para a Central de Regulacdo 192;

50. Acolher o usudrio de maneira humanizada, acolhedora, com educacdo, respeito,
registrando corretamente a queixa do usudrio e o endereco da ocorréncia;

51. Detectar situagcdes de urgéncia e encaminhar a ligacdo para o médico regulador;

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO NORTE DE MINAS — CISRUN
Av. Francisco Peres, N° 200 — Bairro Interlagos — CEP: 39404-632 — Montes Claros - Minas Gerais
Telefone: (38) 3221-0009 / 3221-5602 / 3221-3966 — E-mail: cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br


mailto:cisrun@cisrun.saude.mg.gov.br

- REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
sérei 3
d lo Mor inas

52. Realizar o acolhimento das equipes assistenciais, profissionais dos hospitais, publico
interno, bem como, prestar informagdes gerais ao publico externo;

53. Conhecer o territério abrangido pelo servico de atendimento pré-hospitalar moével;

54. Fazer contato todos os hospitais que compdem a Rede de Urgéncia, registrando os
profissionais de plantdo em formuldrio proprio, notificando o médico regulador d auséncia de
médicos nos hospitais da Rede de Urgéncia;

55. Verificar as condicdes de equipamentos: telefones fixos, computadores, notificando-
o Setor de Tecnologia e Informacdo caso haja problemas;

56. Realizar atividades inerentes & funcdo: atualizar listas telefénicas; preencher impressos
e cadernos de relatérios;

57. Orientar-me e reciclar-me permanentemente sobre os procedimentos inerentes a
funcdo do técnico auxiliar de regulacdo médica;

58. Observar e zelar pelo cumprimento do Procedimento Operacional Padrdo (POP)
inerente a funcdo, bem como, circulares e avisos que forem distribuidos ou afixados;

59. Atender as determinacdes do médico regulador;

60. Manter atualizado junto ao Conselho Regional de Enfermagem, o registro profissional
no cargo de técnico de enfermagem:;

61. Informar ao Coordenador Médico todo e qualquer impedimento de ordem legal ou
de saude que me impeca de exercer a atividade de técnico auxiliar de regulacdo médica.

Nome:

N° de Registro do COREN: Categoria: Validade do COREN:

Assinatura do Empregado: Data: / /
Controle do Orgdo

Data do credenciamento como TARM: / /

Data do credenciamento como TARM: / /

Motivo do Descredenciamento:

Assinatura do Coordenador Médico Data: / /
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CISRUN

Consércio Intermunicipal de Sadde da
Rede de Urgéncia do Norte de Minas

Montes Claros, 01 de setembro de 2015.
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